Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego
obowiazujacy w Szkole Podstawowej w Psarach

w roku szk. 2024/2025

I Podstawa prawna:

Rozporzadzenie MEN z 22 lutego 2019 r. w sprawie doradztwa zawodowego (Dz.U.
z 2019 r. poz. 325),

Ustawa z 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (Dz.U.z 2019 r. poz. 1148 ze zm.),

Ustawa z 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (tekst jedn.: Dz.U. z 2019 r. poz.
1481),

Ustawa z 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (tekst jedn.: Dz.U. z 2018 r. poz.
967 12245 oraz z 2019 r. poz.730 1 1287),

Rozporzadzenie MEN z 28 lutego 2019 r. w sprawie szczegotowej organizacji
publicznych szkot i publicznych przedszkoli (Dz.U. z 2009 r. poz. 502),

Rozporzadzenie MEN z 3 kwietnia 2019 r. w sprawie ramowych plandw nauczania
dla publicznych szkét (Dz.U. z 2017 r. poz. 639),

Rozporzadzenie MEN z 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy programowej
wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej ksztalcenia ogolnego dla szkotly
podstawowej, w tym dla uczniéw z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym, ksztatcenia ogélnego dla branzowej szkoly I stopnia,
ksztatcenia ogolnego dla szkoty specjalnej przysposabiajacej do pracy oraz ksztatcenia
ogo6lnego dla szkoty policealnej (Dz.U. z 2017 r. poz. 356),

Rozporzadzenie MEN z 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad udzielania i organizacji
pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i1 placowkach
(Dz.U. z2017 r. poz. 1591),

Rozporzadzenie MEN z 9 sierpnia 2017 r. w sprawie warunkdw organizowania
ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy niepelnosprawnych,
niedostosowanych spolecznie i zagrozonych niedostosowaniem spolecznym (Dz.U. z 2017 r.
poz. 1578).

II Cele realizacji orientacji zawodowej i doradztwa zawodowego w szkole
podstawowej:

= klasy I-III: wstepne zapoznanie uczniow z réznorodnoscig zawodoéw na rynku
pracy, rozwijanie pozytywnej i pro aktywnej postawy wobec pracy i edukacji oraz



stwarzanie sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych poznawaniu 1 rozwijaniu
zainteresowan oraz pasji.

= klasy IV-VI: poznawanie wlasnych zasobdw, zapoznanie uczniéw z wybranymi
zawodami 1 rynkiem pracy, ksztaltowanie pozytywnej i pro aktywnej postawy
ucznidw wobec pracy i edukacji oraz stwarzanie sytuacji  edukacyjnych
1 wychowawczych sprzyjajacych poznawaniu i rozwijaniu zdolno$ci, zainteresowan
oraz pasji.

= klasy VII-VIII: przygotowanie ucznidéw do odpowiedzialnego planowania kariery
i podejmowania przy wsparciu doradczym decyzji edukacyjnych i zawodowych
uwzgledniajacych znajomos¢ wiasnych zasobdéw oraz informacje na temat rynku pracy
1 systemu edukac;ji.

W oddziatach przedszkolnych doradztwo zawodowe jest realizowane na zajeciach

edukacyjnych prowadzonych  zgodnie z  przyjetymi  programami  wychowania
przedszkolnego.

III Realizatorzy dzialan w szkole:

W realizacj¢ dziatan zwigzanych z doradztwem zawodowym w zespole szkolno-
przedszkolnym zaangazowani sg wszyscy cztonkowie rady pedagogiczne;.

= Zadania dyrektora szkoly:
1) odpowiada za organizacje dziatan zwigzanych z doradztwem zawodowym
2) wspotpracuje z doradcg zawodowym w celu realizacji WSDZ

3) wspiera kontakty pomigdzy uczestnikami procesu orientacji zawodowej oraz
doradztwa zawodowego w szkole a instytucjami zewn¢trznymi

4) zapewnia warunki do realizowania w szkole zaje¢ orientacji zawodowej i doradztwa
zawodowego

5) organizuje w szkole wspomaganie realizacji dziatan z zakresu orientacji zawodowe]
1 doradztwa zawodowego poprzez planowanie i1 przeprowadzanie dziatan majacych na
celu poprawe jako$ci pracy placowki w tym obszarze

= Zadania wychowawcow klas w zwiazku z realizacja programu:

1) systematyczne diagnozuja zapotrzebowania uczniow na dziatania zwigzane z realizacja
doradztwa zawodowego

2) opracowuja we wspotpracy z innymi nauczycielami, w tym pedagogiem, programu
realizacji doradztwa zawodowego oraz koordynowanie jego realizacji

3) wspierajg nauczycieli w zakresie realizacji dzialan okreslonych w programie

4) koordynuja dzialalno$¢ informacyjno-doradcza realizowang przez szkote, w tym
gromadza, aktualizujg i udostepniajg informacje edukacyjne i zawodowe wtasciwe dla danego
poziomu ksztalcenia na tablicy $ciennej oraz na stronie internetowej szkoty, w zaktadce
doradztwo zawodowe



5) realizujg dziatania wynikajace z programu doradztwa zawodowego

= Zadania nauczycieli (w tym edukacji wczesnoszkolnej) w zwigzku z realizacjg
programu:

1) okreslaja mocne strony, predyspozycje, zainteresowania i uzdolnienia uczniow

2) eksponuja w trakcie biezacej pracy z uczniami zwiazki realizowanych tre$ci nauczania
z treSciami programu doradztwa zawodowego

3) wspotpracuja z wychowawcami klas w zakresie realizowania zaj¢¢ orientacji zawodowej
1 doradztwa zawodowego dla uczniéw

4) prowadza kota zainteresowan, zaj¢cia dodatkowe
5) organizuja w sali edukacji wczesnoszkolnej kaciki zawodoznawcze

6) wspotpracuj¢ z doradcg zawodowym oraz innymi nauczycielami i specjalistami w zakresie
dziatan zwigzanych z doradztwem zawodowym

= Specjalisci:
1) okreslajag mocne strony, predyspozycje, zainteresowania i uzdolnienia uczniow

2) wiaczaja tresci z zakresu orientacji zawodowej i zawodowego w prowadzone przez siebie
zajecia dla uczniow

3) wspolpracuja z wychowawcami klas w ramach realizowania dzialan z zakresu orientacji
zawodowej 1 doradztwa zawodowego dla uczniow

4) wiaczaja si¢ w proces podejmowania przez uczniow decyzji edukacyjnych i zawodowych
(informacje dotyczace ucznia wynikajace z pracy specjalisty)

5) wspolpracuja z doradca zawodowym oraz innymi nauczycielami i specjalistami
w zakresie realizacji dziatan zwigzanych z doradztwem

= Nauczyciele-wychowawcy w Swietlicy szkolnej:

1) wilaczaja w zajecia realizowane w $wietlicy szkolnej tresci z zakresu orientacji
zawodowej

2) rozpoznajg i wspieraja w rozwoju zdolnosci 1 uzdolnienia uczniow

3) wskazuja uczniom specjalistow, ktérzy moga udziela¢ wsparcia w wyborze kierunku
ksztatcenia i zawodu

4) udzielajg uczniom informacji z zakresu orientacji zawodowe;.
= Nauczyciel — bibliotekarz:

1) wspolpracuje z innymi nauczycielami i specjalistami w zakresie realizacji dziatan
zwigzanych z doradztwem zawodowym

2) opracowuje, aktualizuje i udostgpnia zasoby dotyczace doradztwa zawodowego



3) wilacza si¢ w organizowane przez szkole 1 instytucje zewnetrzne wydarzenia z zakresu
doradztwa zawodowego

= Inne osoby zatrudnione w szkole. np. pielegniarka:

1) wspolpracuje z doradcg zawodowym oraz nauczycielami i specjalistami w zakresie
realizacji dziatan zwigzanych z doradztwem zawodowym

2) udziela informacji o kwestiach zdrowotnych waznych w kontek$cie zawodow
wybieranych przez uczniow

3) organizuje dla uczniéw spotkania dotyczace dbania o zdrowie 1 bezpieczenstwo oraz
ksztattowania wlasciwych nawykow — adekwatnych do zawodow wybieranych przez uczniow

IV Podstawa dzialania jest Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego,
ktory wskazuje na kluczowe zagadnienia oraz propozycje dzialan dostosowanych
do potrzeb uczniow, szkoly i Srodowiska lokalnego.

Zadania WSDZ.:

= zapoznawanie uczniéw z koncepcja uczenia si¢ przez cale zycie i rynkiem
edukacyjnym

= wspieranie ich w poznawaniu $§wiata zawodow i rynku pracy
= inspirowanie do dokonywania samooceny 1 poznawania wlasnych zasobow

= udzielanie pomocy w nabywaniu umiejetnosci planowania i podejmowania decyzji

V. Dzialania
1) skierowane do uczniow:

= diagnozowanie predyspozycji uczniow (zainteresowania, mocne stabe strony) przez
wychowawcow oraz pedagoga, nauczyciela realizujacego zadania doradcy zawodowego

= zajecia shuzace okresleniu predyspozycji psycho - edukacyjnych, doskonalace
umiejetnosci komunikacyjne i interpersonalne podczas godzin z wychowawcg oraz zajeé
doraznych z pedagogiem

= zajecia przygotowujace uczniéw do planowania $ciezki kariery zawodowej z doradca
zawodowym

= stworzenie i udostgpnienie uczniom, rodzicom i nauczycielom bazy informacyjnej szko6t
ponadpodstawowych przez wychowawcow klas i1 pedagoga

= organizowanie spotkan z przedstawicielami r6znych zawodow przez wychowawcow
klas ipedagoga

= propagowanie idei wolontariatu poprzez wolontariat szkolny i jego opiekunow

= udzial w organizowanych dniach otwartych, targach edukacyjnych itp., inicjowane przez
wychowawcdw przy pomocy rodzicOw uczniow

= przeprowadzanie rozmow indywidualnych z uczniami i rodzicami, przez doradce
zawodowego oraz wychowawcow w trakcie dni otwartych szkotly,

= wspotpraca z poradniami i innymi instytucjami, w miar¢ potrzeb, inicjowana przez
wychowawcow klas oraz pedagoga

2) skierowane do nauczycieli, wychowawcéw, specjalistow:



umozliwienie udziatu w szkoleniach i kursach z zakresu doradztwa zawodowego
prowadzenie lekcji otwartych

zwolywanie szkoleniowych posiedzen rady pedagogiczne;j

organizowanie wizyt studyjnych w firmach

inicjowanie kontaktéw z przedstawicielami instytucji rynku pracy
organizowanie spotkan z przedstawicielami firm lokalnego rynku pracy

* udostgpnianie zasobdw z obszaru doradztwa zawodowego

3)

wspieranie w realizacji zadan doradztwa zawodowego

Skierowane do rodzicow:

inicjowanie kontaktow z przedstawicielami instytucji dziatajacych na rynku pracy
organizowanie spotkan z przedstawicielami firm lokalnego rynku pracy
prowadzenie konsultacji dotyczacych decyzji edukacyjno-zawodowych uczniéw
informowanie o targach edukacyjnych

udostegpnianie informacji edukacyjnych i zawodowych (mi¢dzy innymi poprzez:
biblioteczke publikacji, strong¢ www szkoty, tablice informacyjne, e-dziennik)
wiaczanie rodzicow w szkolne dzialania zwigzane z orientacja zawodowa

1 doradztwem zawodowym

4) Formy realizacji dzialanh:

Orientacja zawodowa i doradztwo zawodowe dla uczniow s realizowane:
podczas grupowych zaje¢ zwigzanych z doradztwem zawodowym prowadzonych przez
doradce¢ zawodowego, ktore wynikaja z ramowych planéw nauczania
podczas zaj¢¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu, wspomagania
ucznidéw w wyborze kierunku ksztalcenia i zawodu w trakcie biezacej pracy
z uczniami, prowadzonych przez doradce zawodowego, nauczycieli i wychowawcow —
m.in. na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach edukacyjnych, zajgciach
z wychowawcg 1 innych zajeciach, a takze w formie indywidualnych porad 1
konsultacji prowadzonych przez doradc¢ zawodowego (lub innych specjalistow,
wychowawcow, nauczycieli)
podczas innych dziatan zwigzanych z doradztwem zawodowym realizowanych
w szkole (jak np. szkolne targi edukacyjne, projekty edukacyjne, konkursy
zawodoznawcze) lub poza nig (np. udziat w targach edukacyjnych, festiwalu zawodow,
w wizytach zawodoznawczych w zaktadach pracy).

VI Zasoby materialne przydatne w realizacji dzialah zwiazanych z doradztwem

zawodowym:

Zajecia z zakresu doradztwa zawodowego sa realizowane w sali, w ktorej znajduje si¢
komputer z dostgpem do Internetu oraz rzutnik multimedialny. Doradca zawodowy ma
zapewniony dostep do pracowni komputerowej w celu prowadzenia zajg¢ grupowych.
Wyposazenie doradcy zawodowego stanowig:

biblioteczka z materiatami i publikacjami dla uczniéw, dla nauczycieli i rodzicow
(przewodnik po zawodach, teczki informacji o zawodach, poradniki, materiaty
zawodoznawcze, ulotki, broszury, klasyfikacja zawodow i specjalnosci itp.)
sprzgt do ekspozycji materialow drukowanych (tablice informacyjne, regaly na
ksigzki, stojaki na ulotki itp.)

sprz¢t do powielania materialdw informacyjnych (np. drukarka, kserokopiarka)



zbiory informacji drukowanych (informatory, ulotki, czasopisma specjalistyczne, itp.)
zbiory informacji multimedialnych (filmy, ptyty CD, programy komputerowe itp.)
materiaty wspomagajace prace doradcy i nauczycieli: ankiety, kwestionariusze,
scenariusze zajec itp.

materiaty biurowe i inne niezbedne do realizacji zaj¢¢ z zakresu doradztwa
zawodowego

VII Sojusznicy - sieé¢ wspolpracy:

1.

Poradnia psychologiczno-pedagogiczna (PPP):

diagnozowanie predyspozycji, zainteresowan zawodowych uczniow

udzielanie pomocy w wyborze kierunku ksztalcenia i zawodu oraz planowaniu
ksztalcenia i kariery

prowadzenie dla ucznidw zaje¢ grupowych z doradztwa zawodowego

konsultowanie z doradca zawodowym dzialan 1 dokumentéw szkolnych (np.
opracowan WSDZ)

prowadzenie dla pracownikow szkot szkolen, kursow, szkoleniowych rad
pedagogicznych

tworzenie sieci doradcow zawodowych 1 o0sOb zainteresowanych doradztwem
zawodowym

Szkotly ponadpodstawowe:

prowadzenie laboratoriow, wykladéw 1 warsztatow, rozwijajacych zainteresowania
uczniow

organizowanie imprez o charakterze zawodoznawczym — szczegdlnie dla klas VII i
VIII

organizowanie Dni Otwartych dla uczniow klas VII i VIIIL.

Organizacje pozarzadowe:

= propagowanie idei wolontariatu

= umozliwianie uczniom do$wiadczania pracy

= realizowanie wspdlnych projektoéw edukacyjnych
Osrodek Rozwoju Edukacji (ORE):

organizowanie szkolen, seminaridow, konferencji z zakresu doradztwa zawodowego
przygotowywanie publikacji z zakresu doradztwa zawodowego

opracowywanie dokumentow wspierajacych prace doradcy zawodowego (programy,
WZOorcowe rozwigzania, e-zasoby)

prowadzenie platformy Moodle z informacjami, zasobami z zakresu doradztwa
zawodowego

Osrodki doskonalenia nauczycieli (ODN):

= organizowanie 1 prowadzenie szkolen, kursow, konferencji dla doradcéw
zawodowych oraz 0sob zainteresowanych doradztwem zawodowym

= tworzenie sieci doradcow zawodowych i 0séb zainteresowanych doradztwem
zawodowym

= przygotowywanie publikacji z zakresu doradztwa zawodowego



VIII Zasady ewaluacji WSDZ:

Ewaluacja stuzy ocenie skuteczno$ci funkcjonowania programu doradztwa zawodowego
w szkole, w tym wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego i odnosi si¢ do
wszystkich dzialan skierowanych do uczniéw do rodzicéw i nauczycieli .
Z koncem roku szkolnego zostanie przeprowadzona ankieta skierowana do wszystkich
adresatéw WSDZ. Opracowanie wynikoéw badania zostanie przedstawione na zebraniu Rady
Pedagogicznej i stanie si¢ podstawg do ewaluacji WSDZ na kolejny rok szkolny.

VII HARMONOGRAM DZIAEAN W RAMACH WSDZ

NA ROK SZKOLNY 2024/2025:

Obszar 1. Systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania poszczegolnych uczniow na

informacje edukacyjne i zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztalcenia i kariery

zawodowej
L.p. Dziatanie Sposoéb realizacji Odpowiedzialn Termin
y
1 Diagnoza -Prowadzenie systematycznej nauczyciel Podczas
zainteresowan i diagnozy mocnych stron doradztwa biezacej
predyspozycji ucznidw, podczas zaje¢ ramach | zawodowego, | pracy z
osobowosciowych godzin z wychowawca. wychowawcy, | uczniami
wsrod uczniow klas WSZySCy przez caty
VIL -Udzielanie informacji nauczyciele 1 rok szkolny
zwrotnych uczniom o ich specjalisci 2024/2025
mocnych stronach i dobrych szkolni
mozliwo$ciach
Zgodnie z
-Prowadzenie badan harmonogra
diagnostycznych dotyczacych mem
zainteresowan zawodowych i
predyspozycji uczniéw podczas
zaje¢ z nauczycielem doradztwa
zawodowego
2 Spotkanie Poinformowanie rodzicéw o wychowawcy | wrzesien
informacyjne podczas | Wewnatrzszkolnym Systemie klas 2024
zebran z rodzicami Doradztwa Zawodowego
k1. VIII
Obszar 2. Gromadzenie, aktualizacja i udost¢pnianie informacji edukacyjnych
i zawodowych wlasciwych dla danego poziomu ksztalcenia.
L.p. Dziatanie Sposéb realizacji | Odpowiedzialny Termin
1 Upowszechnianie informacji dot. | Stworzenie gazetki | nauczyciel na biezaco
instytucji rozwijajacych zdolnosci | Sciennej doradztwa
1 talenty uczniéw, $ciezek wyboru zawodowego,
przysztej szkoly, zawodu. pedagog szk.
2 Opracowywanie i gromadzenie | -Uaktualnienie wychowawcy na biezaco
informacji oraz materiatow dla danych o szkotach. | klas,
ucznidéw, rodzicoOw i nauczycieli | Zgromadzenie nauczyciel




informacji na temat | doradztwa
zawodow. zawodowego
-Udostepnienie pedagog,
materialow psycholog
diagnostycznych
oraz scenariuszy
zajec.
-Udostepnianie
informacji o
dziataniach
dotyczacych
doradztwa
zawodowego
podejmowanych
przez inne
instytucje

Obszar 3. Prowadzenie zaje¢¢ przygotowujacych uczniow do Swiadomego planowania
kariery i podjecia roli zawodowej.

MODUL : POZNANIE SIEBIE

L.p. Dziatanie Sposoby realizacji Odpowiedzialny Termin
1 Zajgcia doradztwa Tematyka zaje¢ w kl.7: nauczyciel Wg
zawodowego. 1.Co to jest inteligencja doradztwa harmonogra
wieloraka? — test inteligencji zawodowego mu zajec
wielorakich. O czym bedziemy 2024/2025

mowic¢ na zajeciach z
doradztwa zawodowego?

2. Nasze temperamenty — czy
ich znajomo$¢ moze by¢
pomocna w wyborze zawodu?
3. Motywacja — co to jest i po
co?

4. Czy wspolpraca si¢ oplaca?
5. Jak si¢ ucze i jak dzialam? —
okreslamy nasze style uczenia
si¢ 1 dominujacg potkule.

6. Czy kreatywnosc¢ potrzebna
jest w zyciu?

7. Jaki jestem? Oto jest pytanie!
8. Komunikacja
interpersonalna, czyli jak
moéwié, jak stuchaé, by sie
porozumiec.

9. Zainteresowania — inspiracja
do dziatania i sposob na relaks.
10. Swiat zawodow.




Tematyka zaje¢ w kl. 8:

1. Zarzadzanie sobg w czasie.
2. Kwestionariusz rol
zespolowych R. Meredith
Belbin.

3. Rynek pracy.

4. Klasyfikacja zawodow:
zawody z grupy cztowiek —
czlowiek.

5. Klasyfikacja zawodow :
zawody z grupy cztowiek —
technika, czlowiek —
dane/system znakow.

6. Klasyfikacja zawodow:
zawody z grupy cztowiek —
przyroda, cztowiek —
dziatalnos$¢ artystyczna.

7. System szkolnictwa
ponadpodstawowego w Polsce.
8. Zasady rekrutacji i
dokumenty potrzebne przy
rekrutacji.

9. Radzenie sobie w sytuacjach
trudnych.

10. Wtasciwa szkota/zawdd dla
mnie.

2 Lekcje - tematyka ustalona przez wychowawcy IX-VI
wychowawcze wychowawcow klas 2024/2025
MODUL: WIEDZA O ZAWODACH I RYNKU PRACY
L.p. Dziatanie Sposoby realizacji Odpowiedzialny | Termin
1 Pozyskiwanie 1.Zapraszania rodzicow - Wychowawcy IX-VI
informacji o przedstawicieli réznych klas, 2024/2025
zawodach i rynku zawodow na lekcje; wychowawcy
pracy. 2.Zapoznanie z ideg oddziatow
Ogodlnopolskiego Tygodnia przedszkolnych
Kariery. nauczyciel
2. Lekcje przedmiotowe - doradztwa
tematyka ustalona przez zawodowego,
nauczycieli poszczegolnych pedagog szkolny
przedmiotow dot. zawodow
powigzanych z nauczanym
przedmiotem.
3. Organizowanie wycieczek nauczyciele
zawodoznawczych przedmiotow
4. Zajecia warsztatowe
prowadzone przez specjalistow | pracownicy ppp
ppp W Bedzinie w Bedzinie




MODUL: PLANOWANIE PRZYSZEOSCI ZAWODOWEJ

L.p. Dziatanie Sposoby realizacji Odpowiedzialny | Termin
1 Przygotowywanie 1.Spotkania z Wychowawcy IX-VI
uczniow do przedstawicielami szkot klas, n-1 2024/2025
planowania wtasnej | ponadpodstawowych w celu doradztwa
kariery zawodowej pozyskiwania informacji o zawodowego,
szkotach ponadpodstawowych | Pracownicy
W regionie. szkot
2.Udostepnianie informatora na | ponadpodstawo
tablicy doradztwa i stronie wych
internetowej szkoty.
3. Udziat w targach
edukacyjnych i dniach
otwartych szkoét.

Obszar 4. Wspolpraca z in

nymi nauczycielami tworzeniu i zapewnieniu ciaglosci dzialan w
zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego

L.p. Dziatanie Sposoby realizacji Odpowiedzialny | Termin
1. Konsultacje dla Udzielenie konsultacji, porad, Nauczyciel IX-VI
nauczycieli wsparcia dla nauczycieli realizujacy 2024/2025
realizujacych tredci z zakresu zadania w wg potrzeb
doradztwa zawodowego zakresie
doradztwa
zawod.
pedagog
szkolny,
psycholog
szkolny,
2 Wspdlpraca z innymi | Kierowanie uczniow ze Nauczyciel IX-VI
instytucjami specjalnymi potrzebami i realizujacy 2024/2025
zainteresowanych uczniéw na zadania w wg potrzeb
indywidualne poradnictwo zakresie
edukacyjno- zawodowe do PPP | doradztwa
lub innych placowek zawod.
oferujacych taka forme¢ pomocy | Wychowawcy
Obszar 5. Monitoring i ewaluacja dzialalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez
szkole.
L.p. Dziatanie Sposoby realizacji Odpowiedzialny | Termin
1. Stata kontrola Sprawozdanie z realizacji zadan | Dyrektor 06. 2025
prawidlowosci WSDZ doradca
przebiegu zadan. zawodowy
2. Ewaluacja Przeprowadzenie badan Wyznaczony 05.2025
ewaluacyjnych zespol

Metody pracy stosowane podczas zajec:

ankieta,
autoprezentacja,
burza mozgow,
¢wiczenia grupowe,




dyskusja problemowa,
kwestionariusz,

lekcja odwrocona,

mini wyktad,
rozwigzywanie problemow,

UWAGA!

Podczas realizacji obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu doradztwa zawodowego do
pracy z uczniami wykorzystywane beda materiaty rekomendowane przez:

Osrodek Rozwoju Edukacji

Krajowy Osrodek Wspierania Edukacji Zawodowej i Ustawicznej

Instytut Badan Edukacyjnych



