STANDARDY OCHRONY MALOLETNICH
W SZKOLE PODSTAWOWEJ w Psarach

Podstawy prawne:

1. Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy domowej (Dz.U.
z 2021 r. poz. 1249 oraz z 2023 r. poz. 289 oraz 535)

2. Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 13 wrze$nia 2011 r. w sprawie
procedury ,,Niebieskie Karty” oraz wzorow formularzy ,,Niebieska Karta” (Dz.
U. poz. 1870)

3. Ustawa z dnia 28 lipca 2023 r. o zmianie ustawy — Kodeks rodzinny 1
opiekunczy oraz niektorych innych ustaw (Dz.U. poz.1606)

4. Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2023 r. poz.
984 ze zm.) 5. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (Dz.U. z
2023 r. poz. 900)

6. Ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2019
r. poz. 1781) 7. Konwencja o prawach dziecka (Dz.U.1991 nr 120, poz. 526)

8. Konwencja o prawach osob niepetnosprawnych (Dz.U. 2012, poz. 1169)
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WPROWADZENIE

Niniejszy dokument zostat stworzony i1 wdrozony w trosce o integralnos¢,
dobrostan 1 bezpieczenstwo maloletnich w pelnym poszanowaniu ich praw i
godnosci. Procedura stanowi zbior zasad, norm 1 wytycznych majacych na celu
zagwarantowanie bezpieczenstwa, dobrostanu oraz prawidlowego rozwoju
matoletnich uczestnikow naszych dziatan, projektow czy programow.
Wprowadzenie niniejszej procedury jest krokiem w kierunku zapewnienia
spojnosci dzialan oraz budowania zaufania spotecznos$ci wokoét nas. Stworzenie
bezpiecznego 1 odpowiedzialnego sSrodowiska dla maloletnich wymaga
wspolpracy, zaangazowania oraz statlego doskonalenia naszych praktyk.
Preambula stanowi wyraz naszego zobowigzania do dzialan na rzecz dobra
matoletnich, a standardy ochrony matoletnich, jakie zostang wdrozone, stanowig
praktyczne narzedzia realizacji tego zobowigzania.

Przyjmujemy, ze naszym glownym celem jest zapewnienie najwyzszego
standardu ochrony matoletnich, chronigc ich przed wszelkimi formami
krzywdy, wykorzystania, przemocy czy dyskryminacji. Stawiamy sobie za
zadanie tworzenie bezpiecznego 1 przyjaznego Srodowiska sprzyjajacego
petnemu rozwojowi dzieci 1 mtodziezy.

W pelni respektujemy prawa dziecka, zgodnie z Konwencja o Prawach Dziecka
oraz innych przepisow, na bazie ktorych powstal niniejszy dokument,
jednoczesnie zapewniajagc poszanowanie dla godnosci, praw dziecka do
uczestnictwa oraz przestrzegajac zasady najlepszego interesu dziecka.

SEOWNICZEK POJEC

Ilekro¢ w dokumencie ,,Standardy ochrony matoletnich” jest mowa o:

1) maloletnim — nalezy przez to rozumie¢ kazda osob¢ do ukonczenia 18 roku
zycia;

2) personelu — nalezy przez rozumie¢ kazdego pracownika Szkoty Podstawowe;j
w Psarach, bez wzgledu na form¢ zatrudnienia, w tym: wolontariuszy lub inne
osoby, ktore z racji pelnionej funkcji lub zadan majg kontakt z matoletnimi;

3) dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora Szkoly Podstawowej w
Psarach;



4) rodzicu — nalezy przez to rozumie¢ przedstawiciela ustawowego
matoletniego pozostajacego pod ich wiladza rodzicielska. Jezeli dziecko
pozostaje pod wladza rodzicielskg obojga rodzicow, kazde z nich moze dziataé
samodzielnie jako przedstawiciel ustawowy dziecka;

5) opiekunie prawnym dziecka — nalezy przez to rozumie¢ osobg, ktéra ma za
zadanie zastgpi¢ dziecku rodzicow, a takze wypetni¢ wszystkie cigzace na nich
obowigzki. Jest przedstawicielem ustawowym matoletniego, dlatego moze
dokonywa¢ czynnos$ci prawnych w imieniu dziecka i1 ma za zadanie chroni¢
jego interesy prawne, osobiste oraz finansowe;

6) ,,0sobie najbliiszej dziecku” — nalezy przez to rozumie¢ osob¢ wstepna:
matke, ojca, babcie, dziadka; rodzenstwo: siostre, brata, w tym rodzenstwo
przyrodnie, a takze inne osoby pozostajace we wspdlnym gospodarstwie, a w
przypadku jej braku — osobe petnoletnig wskazang przez matoletniego;

7) przemocy fizycznej — nalezy przez to rozumie¢ kazde intencjonalne dzialanie
sprawcy, majace na celu przekroczenie granicy ciata matoletniego, np. bicie,
popychanie, szarpanie, itp.;

8) przemocy seksualnej — nalezy przez to rozumie¢ zaangazowanie
matoletniego w aktywnos$¢ seksualng, ktorej nie jest on lub ona w stanie w pelni
zrozumie¢ 1 udzieli¢ na nig §wiadomej zgody;

9) przemocy psychicznej — nalezy przez to rozumie¢ powtarzajacy si¢ wzorzec
zachowan opiekuna lub skrajnie drastyczne wydarzenie (lub wydarzenia), ktore
powoduja u dziecka poczucie, zZe jest nic niewarte, zte, niekochane, niechciane,
zagrozone 1 ze jego osoba ma jakgkolwiek warto$¢ jedynie wtedy, gdy
zaspokaja potrzeby innych;

10) zanmiechaniu — nalezy przez to rozumie¢ chroniczne lub incydentalne
niezaspokajanie podstawowych potrzeb fizycznych i psychicznych przez osoby
zobowigzane do opieki, troski 1 ochrony zdrowia i/lub nierespektowanie
podstawowych praw, powodujace zaburzenia jego zdrowia i/lub trudnosci w
ro0Zwoju;

11) przemocy domowej — nalezy przez to rozumie¢ jednorazowe albo
powtarzajace si¢ umysSlne dziatanie lub zaniechanie naruszajace prawa lub
dobra osobiste czlonkéw rodziny, a takze innych o0s6b wspoélnie
zamieszkujacych lub gospodarujacych, w szczegolnosci narazajace te osoby na
niebezpieczenstwo utraty zycia, zdrowia, naruszajgce ich godno$¢, nietykalnos¢
cielesng, wolno$¢, w tym seksualng, powodujace szkody na ich zdrowiu
fizycznym lub psychicznym, a takze wywolujace cierpienia i krzywdy moralne
u 0sob dotknigtych przemoca;



12) osobie stosujqcej przemoc domowq — nalezy przez to rozumiec
petoletniego, ktory dopuszcza si¢ przemocy domowej;

13) swiadku przemocy domowej — nalezy przez to rozumie¢ osobe, ktora
posiada wiedz¢ na temat stosowania przemocy domowej lub widziata akt
przemocy domowe;.

Rozdziat 2 STANDARDY OCHRONY MALOLETNICH W SZKOLE
PODSTAWOWEJ W PSARACH

Standard 1.

UCZNIOWIE, RODZICE 1 PRACOWNICY SZKOLY PODSTAWOWE]
ZNAJA ,,STANDARDY OCHRONY MALOLETNICH”. DOKUMENT JEST
DOSTEPNY I UPOWSZECHNIANY.

Wskazniki realizacji standardu:
« Dokument ,,Standardy ochrony maloletnich” zostat opracowany, zgodnie
z Ustawg z dnia 28 lipca 2023 r. o zmianie ustawy — Kodeks rodzinny 1
opiekunczy (Dz.U. poz. 1606).
% Zapoznano z nim personel szkoty, rodzicow/opiekunow prawnych
ucznidw oraz uczniow.
Dokument wprowadzono do stosowania w szkole.
Dokument udostepniono na stronie internetowej szkoty: www.sp.psary.pl
Dokument zostal udostgpniony w dwoch wersjach: wersji zupelnej oraz
skroconej przeznaczonej dla matoletnich 1 zawierajacej informacje dla
nich istotne.
% Informacje o tresci dokumentu upowszechniane sg wsroéd rodzicow na
zebraniach z rodzicami, konsultacjach indywidualnych, w trakcie
szkolen.
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Informacje istotne dla maloletnich zawarte w  dokumencie
upowszechniane sg w trakcie lekcji wychowawczych, konsultacji
indywidualnych, w trakcie realizowanych programoéw 1 warsztatow o
charakterze edukacyjnym.

% Publikacja dokumentu spelnia wymogi Ustawy o zapewnianiu
dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami.



Standard I1.

PERSONEL WSPOLTWORZY I GWARANTUJE BEZPIECZNE 1
PRZYJAZNE SRODOWISKO W SZKOLE.

Wskazniki realizacji standardu:

% W szkole zatrudnia si¢ personel po wczesniejszej weryfikacji w
Krajowym Rejestrze Karnym, Rejestrze Sprawcéw Przestepstw na Tle
Seksualnym, a w przypadku stanowisk pedagogicznych dodatkowo w
Centralnym Rejestrze Orzeczen Dyscyplinarnych. W przypadku
zatrudnienia obcokrajowcoéw weryfikuje si¢ osobg w rejestrach karalnosci
panstw  trzecich w  zakresie okreslonych przestepstw  (lub
odpowiadajacych im czynow zabronionych w przepisach prawa obcego)
lub w przypadkach prawem wskazanych poprzez oswiadczenia o
niekaralnosci.

R/
L 44

Dyrektor szkoly okre§la organizacje, stosowanie 1 dokumentowanie
dziatan podejmowanych w ramach procedur okreslonych w dokumencie
,Standardy ochrony matoletnich”.

% Pracownicy szkoty sg $wiadomi swoich praw oraz odpowiedzialno$ci
prawnej cigzacej na nich za nieprzestrzeganie standardow ochrony
matoletnich.

% W szkole prowadzona jest systematyczna edukacja wszystkich

pracownikéw z zakresu ochrony dzieci przed krzywdzeniem, a w

szczegblnosci:

a) rozpoznawania symptomow krzywdzenia uczniow,

b) procedur interwencji w przypadku krzywdzenia lub podejrzenia

krzywdzenia, a takze posiadania informacji o krzywdzeniu dziecka,

c) dokumentowania podejmowanych dziatan zwigzanych z ochrong

matoletnich,

d) znajomosci praw dziecka, praw czilowieka 1 praw ucznia oraz zasad

bezpiecznego przetwarzania udostepnionych danych osobowych,

e) odpowiedzialno$ci prawnej za zdrowie 1 zycie powierzonych opiece

matoletnich,

f) procedury ,,Niebieskie Karty”,

g) bezpieczenstwa relacji calego personelu z uczniami uwzgledniajaca

wiedze o zachowaniach pozadanych 1 niedozwolonych w kontaktach z

uczniem.



% W szkole prowadzi si¢ systematyczng diagnoz¢ czynnikéw ryzyka i

czynnikow chronigcych poczucia bezpieczenstwa ucznidw, a w
szczegolnosci w obszarach:

a) relacji miedzy nauczycielami i uczniami,

b) relacji miedzy uczniami,

c) poczucia bezpieczenstwa psychofizycznego, z uwzglednieniem
zagrozen srodowiskowych,

d) srodowiska ksztatcenia (bezpieczenstwo emocjonalne na zajgciach,
poszanowanie odmiennos$ci, rownos¢ i1 sprawiedliwo$¢ w przestrzeganiu
zasad 1 regulamindéw szkolnych, podmiotowe traktowanie uczniow).

Standard III.

SZKOLA OFERUIJE RODZICOM/OPIEKUNOM PRAWNYM
INFORMACIJE ORAZ EDUKACJE W ZAKRESIE WYCHOWANIA DZIECI
BEZ PRZEMOCY ORAZ ICH OCHRONY PRZED KRZYWDZENIEM I
WYKORZYSTYWANIEM.
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Wskazniki realizacji standardu:

Na stronie internetowej szkoly znajduja si¢ informacje dla rodzicow na
temat: wychowania dzieci bez przemocy, ochrony dzieci przed przemocag
1 wykorzystywaniem, zagrozen bezpieczenstwa dziecka w internecie,
mozliwo$ci podnoszenia umiejetnosci wychowawczych oraz dane
kontaktowe placowek zapewniajagcych pomoc 1 opieke¢ w trudnych
sytuacjach zyciowych.

Wszyscy rodzice majg dostgp do obowigzujacych w szkole ,,Standardow
ochrony matoletnich™ oraz znajg procedury zgtaszania zagrozen.

Rodzice s3 zaangazowani w dziatania szkoty prowadzone na rzecz
ochrony matoletnich.

Szkota uzyskuje od rodzicéw/opiekunéw prawnych swoich ucznidw
informacje zwrotne na temat realizacji ,,Standarddow ochrony
matoletnich”.

Szkota umozliwia rodzicom oraz opiekunom prawnym dzieci poprzez
organizacj¢ = warsztatow,  szkolen,  konsultacji  indywidualnych
-poszerzanie wiedzy i1 umiejetnosci zwigzanych z ochrong dziecka przed
zagrozeniami, w tym Ww internecie oraz z zakresu wychowania



pozytywnymi metodami wychowawczymi, bez kar fizycznych 1
krzywdzenia psychicznego dziecka.

Standard IV.

SZKOLA ZAPEWNIA UCZNIOM ROWNE TRAKTOWANIE ORAZ
PRZESTRZEGANIE ICH PRAW.

Wskazniki realizacji standardu:

% Szkota oferuje uczniom edukacje w zakresie praw dziecka,
cztowieka/ucznia oraz ochrony przed =zagrozeniami przemocg 1
wykorzystywaniem. W kazdej klasie odbywajg si¢:

a) zajecia na temat praw dziecka/praw cztowieka/praw 1 obowigzkow
ucznia,

b) zajecia na temat ochrony przed przemocg oraz wykorzystywaniem,

¢) zajecia z zakresu profilaktyki przemocy réwiesnicze;,

d) zajecia na temat zagrozen bezpieczenstwa dzieci w internecie.

% W kazdej klasie dzieci informowane sg, do kogo maja si¢ zglosi¢ po
pomoc i rad¢ w przypadku krzywdzenia lub wykorzystywania.

W szkole dostepne sa dla dzieci materiaty edukacyjne w zakresie: praw
dziecka oraz ochrony przed zagrozeniami przemocg i wykorzystywaniem
seksualnym oraz zasad bezpieczenstwa w Internecie (broszury, ulotki,
ksigzki).

* W szkole wyeksponowane s3 informacje dla ucznidw na temat
mozliwosci uzyskania pomocy w trudnej sytuacji, w tym numery
bezplatnych telefonow zaufania dla dzieci 1 mtodziezy.

Standard V.

ORGANIZACJA POSTEPOWANIA NA WYPADEK KRZYWDZENIA LUB
PODEJRZENIA KRZYWDZENIA MALOLETNICH ZAPEWNIA
SKUTECZNA OCHRONE UCZNIOM.

Wskazniki realizacji standardu:
% Precyzyjnie okre$lono procedury interwencji personelu w sytuacjach
krzywdzenia lub podejrzenia krzywdzenia matoletniego, tj.



a) przemocy rowiesniczej,

b) przemocy domowej,

c¢) niedozwolonych zachowan personelu wobec matoletnich,
d) cyberprzemocy.

% Postepowanie na wypadek krzywdzenia lub podejrzenia krzywdzenia
dziecka nie moze narusza¢ jego godnosci, wolnosci, prawa do
prywatnosci oraz nie moze powodowacl szkody na jego zdrowiu
psychicznym lub fizycznym (poczucie krzywdy, ponizenia, zagrozenia,
wstydu).

% W szkole ustalone sg zasady wsparcia matoletniego po ujawnieniu
doznanej przez niego krzywdy.

% W szkole wskazano osob¢ odpowiedzialng za sktadanie zawiadomien o
popelnieniu przestepstwa na szkode matoletniego, zawiadamianie sadu
opiekunczego oraz osob¢ odpowiedzialng za wszczynanie procedury
,Niebieskie Karty”- pedagog szkolny/ psycholog szkolny.

% Podmioty postepowania uprawnione do przetwarzania danych osobowych
uczestnikbw postepowania w sprawach krzywdzenia maloletnich
przestrzegaja zasad Polityki Bezpieczenstwa Przetwarzania Danych
Osobowych, obowigzujacych w szkole (RODO).

Standard VI.

W SZKOLE WZMACNIANE JEST POCZUCIE BEZPIECZENSTWA
UCZNIOW W OBSZARZE RELACJI SPOLECZNYCH ORAZ OCHRONY
PRZED TRESCIAMI SZKODLIWYMI I ZAGROZENIAMI Z SIECI.

Wskazniki realizacji standardu:

% W szkole opracowano zasady zapewniajgce bezpieczne relacje miedzy
matoletnimi a personelem.

% W szkole okreslono wymogi dotyczace bezpiecznych relacji migdzy
matoletnimi, a w szczego6lnosci zachowania niedozwolone.

% W szkole opracowano zasady korzystania z urzadzen elektronicznych z
dostepem do sieci internetowej oraz procedury ochrony matoletnich przed
tresciami szkodliwymi 1 zagrozeniami w sieci internet oraz utrwalonymi
w innej formie.



% W szkole opracowano i wdrozono procedury ochrony matoletnich przed
krzywdzeniem w sytuacjach:
a) przemocy fizyczne;,
b) przemocy psychicznej,
¢) przemocy domowej,
d) przemocy seksualne;,
e) cyberprzemocy.
% W szkole opracowano i wdrozono procedure ,,Niebieskie Karty”.
% Pracownicy szkoly realizuja plan wsparcia ucznia po ujawnieniu
doznanej przez niego krzywdy

Standard VII.

DZIALANIA PODEJIMOWANE W RAMACH OCHRONY MALOLETNICH
PRZED KRZYWDZENIEM SA DOKUMENTOWANE.

Wskazniki realizacji standardu:

% W szkole prowadzony jest rejestr spraw zglaszanych i1 rozpatrywanych w
zwigzku z podejrzeniem lub krzywdzeniem matoletnich.

% Osoby upowaznione do przyjmowania zgloszen zwigzanych z
krzywdzeniem ucznidéw sktadajg o§wiadczenie o zachowaniu poufnosci 1
zobowigzane s3a do zachowania bezpieczenstwa uzyskanych danych
osobowych.

% W procedurze ,,Niebieskiej Karty” stosowane sg wzory Kart ,,A” 1 ,,B”
oraz kwestionariusze rozpoznania przemocy domowe;.

Standard VIII.

SZKOLA MONITORUJE I OKRESOWO WERYFIKUJE ZGODNOSC
PROWADZONYCH DZIALAN Z PRZYJETYMI ZASADAMI 1
PROCEDURAMI OCHRONY DZIECI.

Wskazniki realizacji standardu:

% Przyjete zasady 1 realizowane procedury ochrony uczniow s3
weryfikowane — przynajmniej raz na dwa lata.



% W ramach kontroli zasad i praktyk ochrony matoletnich szkota pozyskuje
opinie ucznidow oraz ich rodzicow lub opiekundéw prawnych.

% Zasady monitoringu, termin, zakres i sposob kontroli okresla dyrektor
szkoty.

% Do weryfikacji szkolnej dokumentacji wykorzystywane sg rowniez
wnioski z kontroli przeprowadzanych przez uprawnione podmioty
zewnetrzne

Rozdzial 3 ZASADY OCHRONY DZIECI PRZED KRZYWDZENIEM
OBOWIAZUJACE W SZKOLE PODSTAWOWEJ W PSARACH

> Zasady zatrudniania pracownikow oraz dopuszczania innych osob
do opieki nad maloletnimi

1. Dyrektor szkoty przed nawigzaniem stosunku pracy, niezalezne od podstawy
nawigzania stosunku pracy (Karta Nauczyciela, Kodeks pracy) oraz terminu jej
trwania odbiera

a) w przypadku kazdego pracownika, wolontariusza, praktykanta
zaswiadczenie z Krajowego Rejestru Karnego w zakresie przestepstw
okreslonych w rozdziale XIX 1 XXV Kodeksu karnego, w art. 189a i art. 207
Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu
narkomanii (Dz. U. z 2023 r. poz. 172 oraz z 2022 r. poz. 2600), lub za
odpowiadajace tym przestepstwom czyny zabronione okre§lone w przepisach
prawa obcego;

b) w przypadku zatrudnienia osoby na stanowisku pedagogicznym, w tym
praktykantow 1 wolontariuszy dopuszczonych do pracy z uczniami dyrektor
uzyskuje informacje z Centralnego Rejestru Orzeczen Dyscyplinarnych dla
Nauczycieli, czy przeciwko osobie nie toczy si¢ postepowanie dyscyplinarne

c) w przypadku zatrudnienia kazdej osoby w szkole 1 dopuszczeniem

wolontariuszy lub praktykantow do kontaktu z uczniami i opieki, dyrektor
uzyskuje informacje, czy dane takiej osoby sg zamieszczone w Rejestrze
Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym z dostgpem ograniczonym.
2. Nie jest wymagane przedstawienie zaswiadczen, w przypadku, gdy z
nauczycielem jest nawigzywany kolejny stosunek pracy w tej samej szkole w
ciggu 3 miesiecy od dnia rozwigzania albo wygasniecia na podstawie art. 20 ust.
5¢ poprzedniego stosunku pracy.



3. Pracownicy zatrudnieni na stanowiskach pedagogicznych sktadajg przed
nawigzaniem stosunku pracy pisemne potwierdzenie spetniania warunku:

a) posiadania pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych 1 korzystania z
praw publicznych;

b) Ze nie toczy si¢ przeciwko kandydatowi postepowanie karne w sprawie
o umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie
dyscyplinarne.
4. W przypadku zatrudniania kandydata do pracy lub dopuszczenia do kontaktu
z dzieémi osoby posiadajagcej obywatelstwo innego panstwa jest on
zobowigzany do zlozenia przed zatrudnieniem lub dopuszczeniem do kontaktu z
uczniami informacji z rejestru karnego panstwa, ktérego jest obywatelem,
uzyskiwanej do celow dziatalnosci zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej z
kontaktami z dzie¢mi.
5. W przypadku, gdy prawo panstwa z ktorego jest osoba, o ktérej mowa w pkt
4 nie przewiduje wydawania informacji do celoéw dzialalnosci zawodowej lub
wolontariackiej] zwigzane] z kontaktami z dzieémi, osoba ta przedklada
informacje z rejestru karnego tego panstwa.
6. W przypadku, gdy prawo panstwa, z ktérego ma by¢ przedtozona informacja,
o ktérej mowa w ust. 4-5, nie przewiduje jej sporzadzenia lub w danym
panstwie nie prowadzi si¢ rejestru karnego, osoba, o ktorej mowa w pkt 5 ,
sktada pracodawcy oswiadczenie o tym fakcie wraz z o$wiadczeniem, Ze nie
byta prawomocnie skazana w tym panstwie za czyny zabronione odpowiadajgce
przestepstwom okreslonym w rozdziale XIX 1 XXV Kodeksu karnego, w art.
189a 1 art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o
przeciwdziataniu narkomanii oraz, ze nie wydano wobec niej innego orzeczenia,
w ktorym stwierdzono, iz dopuscila si¢ takich czyndow zabronionych oraz ze nie
ma obowigzku wynikajacego z orzeczenia sagdu, innego uprawnionego organu
lub ustawy stosowania si¢ do zakazu zajmowania wszelkich lub okreslonych
stanowisk, wykonywania wszelkich lub okreslonych zawodow albo
dziatalnosci, zwigzanych z wychowaniem, edukacja, wypoczynkiem, leczeniem,
swiadczeniem porad psychologicznych, rozwojem duchowym, uprawianiem
sportu lub realizacja innych zainteresowan przez matoletnich lub z opieka nad
nimi.
7. O$wiadczenia, o ktérych mowa w pkt 6, skladane sg pod rygorem
odpowiedzialnosci karnej za zlozenie falszywego oswiadczenia. Skiadajacy
oswiadczenie jest obowigzany do zawarcia w nim klauzuli nastepujacej tresci:
,Jestem swiadomy odpowiedzialnosci karnej za zloZemie falszywego



oswiadczenia”. Klauzula ta zastepuje pouczenie organu o odpowiedzialnosci
karnej za ztozenie falszywego oswiadczenia.
8. Informacje, o ktorych mowa w pkt 4 — 7, pracodawca utrwala w formie
wydruku 1 zalacza do akt osobowych pracownika albo dokumentacji dotyczace;j
osoby dopuszczonej do dzialalno$ci zwigzanej z wychowaniem, edukacja,
wypoczynkiem, §wiadczeniem porad psychologicznych, rozwojem duchowym,
uprawianiem sportu lub realizacjg innych zainteresowan przez matoletnich, lub
z opieka nad nimi.
9. Informacje oraz o$wiadczenia, o ktérych mowa w pkt 5 - 8, pracodawca
dolacza do akt osobowych pracownika albo dokumentacji dotyczacej osoby
dopuszczonej do takiej dziatalnosci.
10. Zatrudniani pracownicy, praktykanci i wolontariusze przed rozpoczgciem
pracy lub dopuszczeniem do kontaktu z uczniami sg zobowigzani do zapoznania
si¢ ze

a) Statutem szkoty,

b) Regulaminem pracy,

c¢) Standardami ochrony matoletnich obowigzujacych w szkole,

d) Regulaminami i instrukcjami bhp 1 p/poz,

e) Kodeksem etyki,

f) Polityka bezpieczenstwa przetwarzania danych osobowych.
11. Potwierdzenie zapoznania si¢ z w/w dokumentami jest w formie pisemne;.

> Zasady komunikacji z uczniem. Komunikacja budujaca dobre
relacje.

Personel:

1. W komunikacji z uczniami zachowuje spokdj, cierpliwosc¢ 1 szacunek.

2. Reaguje na kazde obrazliwe, niewtasciwe, dyskryminacyjne zachowanie lub
stowa uczniow oraz na wszelkie formy zastraszania i nietolerancji wsrod nich.
3. Daje uczniowi prawo do odczuwania 1 mdéwienia o swoich emocjach, do
wyrazania wlasnego zdania oraz prawo do bycia wystuchanym.

4. Nie zawstydza, nie upokarza, nie lekcewazy i nie obraza ucznia.

5. Nie wy$miewa i nie o§miesza go.

6. Nie grozi uczniowi, nie wyraza dezaprobaty wobec jego zachowania czy
postepoOw w nauce w sposoOb uwtaczajacy godnosci 1 poczuciu wiasnej wartosci
ucznia.



7. Stlucha uwaznie uczniow, udziela im odpowiedzi adekwatnych do ich wieku 1
danej sytuacji.

8. Nie podnosi glosu na ucznia w sytuacji innej niz wynikajaca z
bezpieczenstwa dziecka lub innych dzieci. Utrzymuje z uczniem kontakt
wzrokowy, nie narusza jego przestrzeni osobiste].

> Zasady zapewniajace bezpieczne relacje miedzy maloletnim a
personelem placowki, a w szczegolnoSci zachowania niedozwolone
wobec maloletnich.

Kontakty personelu z uczniami nie tamig obowigzujacego prawa, ustalonych
norm i zasad. Wszyscy uczniowie sg sprawiedliwie traktowani. Pracownicy nie
dzielg ich 1 nie dyskryminuja.
Personel:
- zobowigzuje si¢ do szanowania godnos$ci 1 integralnosci fizycznej oraz
psychicznej kazdego maloletniego. Zadne formy ponizania, zastraszania czy
dyskryminacji nie sg tolerowane.
- ma obowigzek zapewni¢ bezpieczenstwo fizyczne matoletnich, unikajac
wszelkich dziatan mogacych prowadzi¢ do ich obrazen. Nieakceptowalne jest
stosowanie przemocy fizycznej wobec matoletnich w jakiejkolwiek formie.
Zabrania sie:
e dotykania dziecka w sposob, ktory moze by¢ uznany za nieprzyzwoity
lub niestosowny,
e niejawnego badz ukrywanego kontaktu fizycznego z dzieckiem,
e naruszania nietykalno$ci osobistej ucznia,
stosowania naruszajacych godno$¢ ucznia wypowiedzi o podtekscie
seksualnym ani dyskryminujacych komentarzy odnoszacych si¢ do ptci,

> Zasady nawigzywania kontaktu z uczniami w godzinach pracy, za
pomocg kanalow stluzbowych oraz w celach edukacyjnych lub
wychowawczych

1. Kontaktujac si¢ z uczniem, personel traktuje go podmiotowo.
2. Kontakt z dzieckiem nigdy nie moze by¢ niejawny badz ukrywany, nie moze
wigzac si¢ z jakgkolwiek gratyfikacjg ani wynikac¢ z relacji wladzy.



3. Co do zasady kontakt z uczniami powinien odbywaé si¢ wylacznie w
godzinach pracy 1 dotyczy¢ celow mieszczacych si¢ w zakresie obowigzkow
personelu.

4. Personel nie zaprasza ucznidéw do swojego miejsca zamieszkania, nie spotyka
si¢ z nimi prywatnie poza godzinami pracy.

5. Personel nie nawigzuje kontaktow z uczniami poprzez przyjmowanie badz
wysylanie do nich zaproszen w mediach spotecznosciowych. Nie kontaktuje si¢
z nimi poprzez prywatne kanaly komunikacji (prywatny telefon, e-mail,
komunikatory, profile w mediach spoteczno$ciowych).

6. Jesli zachodzi taka konieczno$¢, wilasciwg forma komunikacji z uczniami
poza godzinami pracy s3 kanaly stuzbowe (dziennik elektroniczny), e-mail
stuzbowy. ***

7. Utrzymywanie relacji towarzyskich lub rodzinnych (jesli dzieci 1
rodzice/opiekunowie uczniow sg osobami bliskimi dla czlonka personelu)
wymaga zachowania poufnosci wszystkich informacji dotyczacych innych
dzieci, ich rodzicéw/opiekundw.

> Zasady bezpiecznych relacji miedzy maloletnimi

1. Uczniowie majg prawo do zycia i przebywania w bezpiecznym srodowisku,
takze w szkole. Nauczyciele 1 personel szkolny chronig ucznidow 1 zapewniaja
im bezpieczenstwo.

2. Uczniowie przestrzegaja praw 1 obowigzkéw okreslonych w Statucie szkoty.
3. Uczniowie uznaja prawo innych uczniow do odmienno$ci 1 zachowania
tozsamosci ze wzgledu na: pochodzenie etniczne, geograficzne, narodowe,
religi¢, status ekonomiczny, cechy rodzinne, wiek, pte¢, orientacje seksualng,
cechy fizyczne, niepelnosprawnos¢. Nie naruszajg praw innych uczniow —
nikogo nie dyskryminujg ze wzgledu na jakgkolwiek jego odmiennos¢.

4. Zachowanie 1 postgpowanie uczniow wobec kolegéw/ innych oséb nie
narusza ich poczucia godnosci/warto$ci osobistej. Uczniowie sg zobowigzani do
respektowania praw 1 wolno$ci osobistych swoich kolegow 1 kolezanek, ich
prawa do wilasnego zdania, do poszukiwan 1 popelniania bledow, do wiasnych
pogladow, wygladu i zachowania — w ramach spolecznie przyjetych norm i
wartosci.

5. Kontakty miedzy uczniami cechuje zachowanie przez nich wysokiej kultury
osobistej, np. uzywanie zwrotOw grzecznosciowych typu prosze, dziekuje,
przepraszam; uprzejmos¢; zyczliwos$¢; poprawny, wolny od wulgaryzmow



jezyk; kontrola swojego zachowania i emocji; wyrazanie sadow 1 opinii w
spokojny sposob, ktory nikogo nie obraza i nie krzywdzi.

6. Uczniowie buduja wzajemne relacje poprzez niwelowanie konkurencyjnosci
migdzy sobg w roznych obszarach zycia, wzajemne zrozumienie oraz
konstruktywne, bez uzycia sity rozwigzywanie problemow i konfliktow migdzy
soba. Akceptuja 1 szanujg siebie nawzajem.

7. Uczniowie okazujag zrozumienie dla trudnosci 1 problemow
kolegdéw/kolezanek 1 oferujg im pomoc. Nie kpia, nie szydzg z ich stabosci, nie
wy$miewajg ich, nie krytykuja.

8. W kontaktach migdzy soba uczniowie nie powinni zachowywacl si¢
prowokacyjnie 1 konkurencyjnie. Nie powinni roéwniez mie¢ poczucia
zagrozenia czy wrogosci ze strony kolegow.

9. Uczniowie majg prawo do wilasnych pogladow, ocen i spojrzenia na Swiat
oraz wyrazania ich, pod warunkiem, ze sposob ich wyrazania wolny jest od
agresji 1 przemocy oraz nikomu nie wyrzgdza krzywdy.

10. Bez wzgledu na powod, agresja 1 przemoc fizyczna, stowna lub psychiczna
wsrod ucznidow nigdy nie moze by¢ przez nich akceptowana lub
usprawiedliwiona. Uczniowie nie majag prawa stosowaé z jakiegokolwiek
powodu stownej, fizycznej i psychicznej agresji i przemocy wobec innych
uczniow.

11. Uczniowie majg obowigzek przeciwstawiania si¢ wszelkim przejawom
brutalnosci 1 wulgarnosci oraz informowania pracownikéw szkoty o
zaistniatych zagrozeniach.

12. Jesli uczen jest $wiadkiem stosowania przez innego ucznia/ucznidw
jakiejkolwiek formy agresji lub przemocy, ma obowigzek reagowania na nia,
np: pomaga ofierze, chroni ja, szuka pomocy dla ofiary u osoby doroste;.

13. Wszyscy uczniowie znaja obowigzujace w szkole procedury bezpieczenstwa
— wiedza, jak zachowywac si¢ w sytuacjach, ktore zagrazaja ich bezpieczenstwu
lub bezpieczenstwu innych ucznidéw, gdzie 1 do kogo dorostego moga zwrdcic
si¢ 0 pomoc.

> Niedozwolone zachowania maloletnich w szkole



1. Stosowanie agresji 1 przemocy fizycznej wobec ucznidw/innych 0sob w
r6znych formach, np.:

- bicie, uderzenie, popychanie, kopanie, opluwanie, napastowanie
seksualne, naduzywanie swojej przewagi nad inng osoba, fizyczne
zaczepki, rzucanie w kogo$ przedmiotami, zmuszanie innej osoby do
podejmowania niewtasciwych dziatan,

2. Stosowanie agresji 1 przemocy stownej w roznych formach, np.:

- obelgi, wyzwiska, wySmiewanie, drwienie z ofiary, bezposrednie

obrazanie ofiary, plotki i obrazliwe zarty, przedrzeznianie ofiary, grozby,
3. Stosowanie agresji 1 przemocy psychicznej w réznych formach, np.:

- ponizanie, wykluczanie/izolacja/milczenie/manipulowanie, pisanie na
Scianach (np. w toalecie lub na korytarzu), wulgarne gesty,

- Sledzenie/szpiegowanie, obrazliwe SMSy 1 MMSy, wiadomosci na
forach internetowych lub tzw. pokojach do czatowania, telefony 1 maile
zawierajace grozby, ponizajace, wulgarne, zastraszajace,

- niszczenie/zabieranie rzeczy nalezacych do ofiary, zastraszanie,
wymuszanie, szantazowanie.

4. Stwarzanie niebezpiecznych sytuacji w szkole lub klasie, np. rzucanie
kamieniami, przynoszenie do szkoly ostrych narzg¢dzi, innych niebezpiecznych
przedmiotow 1 substancji (Srodkdéw pirotechnicznych, tancuchow, nozy,
zapalniczek), uzywanie ognia na terenie szkoty.

5. Nieuzasadnione, bez zgody nauczyciela opuszczanie sali lekcyjne;.
Wagarowanie. Wyjscie bez zezwolenia poza teren szkoly w trakcie przerwy lub
lekcji.

6. Celowe nieprzestrzeganie zasad bezpieczenstwa podczas zaje¢ 1 zabaw
organizowanych w szkole. Celowe zachowania zagrazajace zdrowiu badz zyciu.
7. Niewlasciwe zachowanie podczas wycieczek szkolnych 1 przerw
mig¢dzylekcyjnych, np. przebywanie w miejscach niedozwolonych itp.

8. Uleganie nalogom, np. palenie papierosdw, e-papierosow, picie alkoholu,
stosowanie narkotykow, dopalaczy.

9. Rozprowadzanie wyzej wymienionych substancji.

10. Uzywanie wulgaryzmow w szkole 1 poza nig.

11. Celowe niszczenie lub nieszanowanie wlasnosci innych oséb oraz wlasnosci
szkolnej.

12. Kradziez/ przywlaszczenie wiasnosci kolegow lub innych o0s6b oraz
wlasnosci szkolne;.

13. Wytudzanie pieniedzy lub innych rzeczy od ucznioéw.



14. Wystlugiwanie si¢ innymi uczniami w zamian za korzys$ci materialne.

15. Szykanowanie uczniéw lub innych os6b w szkole

16. Niereagowanie na niewlasciwe zachowania kolegdéw (bicie, wyzywanie,
dokuczanie).

17. Zngcanie si¢ (wspodtudziat w znecaniu si¢ nad kolegami, zorganizowana
przemoc, zastraszanie).

18. Aroganckie/niegrzeczne zachowanie wobec kolegéw, wulgaryzmy.
Ktamanie, oszukiwanie kolegdéw/ innych osob w szkole.

20. Upublicznianie materiatéw 1 fotografii bez zgody obecnych na nich osob.
21. Stosowanie wobec innych ucznidéw/innych o0s6b rdéznych form
cyberprzemocy.

> Zasady korzystania z urzadzen elektronicznych z dost¢pem do sieci
Internet.

1. Matoletni korzystajg z Internetu w Szkole tylko pod nadzorem nauczyciela.

2. Zasadnym jest, aby sie¢ Internet w Szkole posiadat zainstalowane i
aktualizowane oprogramowanie:

a) filtrujace tresci internetowe;

b) monitorujace korzystanie ze stron www;

) antywirusowe;

d) antyspamowe;

e) firewall.

3. Matoletni korzystajacy na terenie Szkoly z Internetu powinni podlegac
procesowi edukacji, ktory obejmowalby zasady bezpiecznego korzystania z
sieci oraz podwyzszat ich §wiadomos$¢ w ww. zakresie.

4. Sprzet komputerowy w pracowni komputerowej z dostepem do Internetu jest
regularnie sprawdzany przez nauczyciela informatyki pod katem ewentualnego
ustalenia, czy nie znajduja si¢ na nim niebezpieczne tresci. W przypadku
znalezienia takich tresci, a takze potwierdzeniu informacji o naruszeniu prawa
lub zasad spotecznych oraz ustaleniu ich zrédta, ww. osoba jest zobowigzana do
przekazania Dyrektorowi bez zbednej zwloki pisemnej informacji w ww.
zakresie.

5. W przypadku zaistnienia sytuacji opisanej w ust. 7, Dyrektor Szkoty lub
wskazany przez niego nauczyciel przeprowadza rozmowe¢ z ustalonym
matoletnim na temat bezpieczenstwa w Internecie. Niedopuszczalne jest
ukrywanie zachowania maloletnich, noszace znamiona czynu zabronionego.



9. W przypadku, gdy wystepuje zagrozenie dla bezpieczenstwa matoletniego w
Internecie lub jest on wykorzystywany badz krzywdzony za posrednictwem
sieci, nalezy podja¢ niezwtoczne dziatania majace na celu jego dobro.

> Zasady korzystania z telefonow komorkowych oraz innych urzadzen
elektronicznych

1. Uczen ma prawo korzysta¢ na terenie szkoly z telefonu komdrkowego
oraz innych urzadzen elektronicznych zgodnie z zasadami korzystania z
telefonow komorkowych 1 innych urzadzen zawartych w statucie szkoty.

2. Przez pojecie ,telefon komoérkowy” rozumie si¢ takze smartfon,
urzadzenie typu smartwatch, itp.

3. Przez pojecie ,,inne urzadzenia elektroniczne” rozumie si¢ takze tablet,
odtwarzacz muzyki, dyktafon, kamere, aparat cyfrowy, stuchawki, itp.

4. Uczniowie przynoszg do szkoty telefony komorkowe oraz inny sprzet
elektroniczny na wtasng odpowiedzialno$¢ oraz za zgoda rodzicodw.

5. Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za zagini¢cie lub zniszczenie czy
kradziez sprzgtu przynoszonego przez uczniow.

6. W czasie lekcji, przerw, przed i1 po zajeciach obowiazuje zakaz uzywania
telefonow komorkowych 1 innych urzadzen elektronicznych.

7. Telefony 1 inne wurzadzenia elektroniczne (np. tablety) mozna
wykorzystywaé podczas zaje¢ lekcyjnych w celach dydaktycznych pod
opieka oraz za zgoda nauczyciela prowadzacego zajgcia. Uczen moze
korzysta¢ z telefonu, a takze innych urzadzen elektronicznych w celu
wyszukania informacji niezbednych do realizacji zadan podczas zaje¢, po
uzyskaniu zgody nauczyciela prowadzacego dane zajecia lub na jego
wyrazne polecenie.

8. Na terenie szkoly zakazuje si¢ uczniom filmowania, fotografowania oraz
utrwalania dzwieku na jakichkolwiek nosnikach cyfrowych.

> Zasady ochrony uczniow przed tresciami szkodliwymi i zagrozeniami
Z sieci.



d)

. Szkota ma obowigzek podejmowac dziatania zabezpieczajace dzieci

przed latwym dostepem do tych tresci z sieci, ktore moga zagrazac¢ ich
prawidlowemu rozwojowi.
Pod pojeciem ,,tresci szkodliwe 1 zagrozenia z sieci” rozumiane sg:

e tresci szkodliwe, niedozwolone, nielegalne 1 niebezpieczne dla
zdrowia (pornografia, tresci obrazujgce przemoc, promujace dzialania
szkodliwe dla zdrowia 1 zycia dzieci, popularyzujace ideologie
faszystowska 1 dziatalno$¢ niezgodna z prawem, nawolujace do
samookaleczen 1 samobojstw, korzystania z narkotykow;

e tresSci stwarzajace niebezpieczenstwo werbunku dzieci do organizacji
nielegalnych i terrorystycznych;

e rozne formy cyberprzemocy, np. ne¢kanie, straszenie, szantazowanie z
uzyciem sieci, publikowanie lub rozsylanie o$mieszajacych,
kompromitujacych informacji, zdje¢, filméw z uzyciem sieci oraz
podszywanie si¢ w sieci pod kogos wbrew jego woli.

Podstawowe dzialania zabezpieczajace dzieci przed dostepem do tresci
szkodliwych 1 zagrozen z sieci:

monitorowanie dziatan 1 aktualizowanie programu antywirusowego,
zapory sieciowej; stosowanie filtrow antyspamowych;

edukacja medialna — dostarczanie dzieciom wiedzy 1 umiejetnosci
dotyczacych postugiwania si¢ technologia komunikacyjna;

prowadzenie systematycznych dziatan wychowawczych (integracja
zespotu klasowego, budowanie dobrych relacji pomiedzy uczniami,
wprowadzanie norm grupowych; uczenie dzieci odrdzniania dobra od
zha);

prowadzenie  dzialan  profilaktycznych  propagujacych  zasady
bezpiecznego korzystania z sieci oraz uswiadamiajacych zagrozenia
ptynace z uzytkowania roznych technologii komunikacyjnych. Celem
tych dzialan jest:

® poszerzanie wiedzy na temat roznych form cyberprzemocy, prewencji
oraz sposobu reagowania w przypadku pojawienia si¢ zagrozenia,

e ukazanie sposobow bezpiecznego korzystania z sieci, w tym
przestrzeganie przed zagrozeniami plyngcymi z niewlasciwego
uzytkowania urzadzen multimedialnych,



e zapobieganie 1 ograniczenie lub wyeliminowanie zachowan

agresywno-przemocowych realizowanych przy uzyciu technologii
komunikacyjnych w szkole i poza nig, propagowanie zasad dobrego

zachowania w Internecie.

e) wlaczenie rodzicow ucznidow w dziatania szkoly na rzecz zapobiegania

cyberprzemoc — poinformowanie ich o polityce szkoly w zakresie
reagowania na cyberprzemoc; edukacja na temat cyberprzemocy i

zagrozen z sieci: warsztaty, szkolenia dla rodzicow, udostepnianie

materiatow 1 publikacji, w tym polecanie 1 wskazywanie sposobow
instalowania ochrony rodzicielskiej

f) instalowanie aplikacji/addonoéw filtrujacych na kazdym komputerze, z
ktorych korzystaja uczniowie 1 sa w stanie zablokowac dostep do

podejrzanych lokalizacji;

g) podejmowanie interwencji w kazdym przypadku ujawnienia lub
podejrzenia cyberprzemocy lub ujawnienie niebezpiecznych tresci, ktora

obejmuje:

ustalenie okolicznosci zdarzenia;

zabezpieczenie dowodow;

poinformowanie o sytuacji rodzicow uczniow —
uczestnikow zdarzenia;

objecie pomocg poszkodowanego ucznia;

podjecie dzialan wobec agresorow, w tym zastosowanie
srodkow dyscyplinujgcych zgodnie z obowigzujacym
regulaminem szkoty i rodzajem przewinienia;

powiadomienie policji, gdy sprawa jest powazna, zostalo
ztamane prawo lub sprawca nie jest uczniem szkoty 1 jego
tozsamos$¢ nie jest nikomu znana;

> Ochrona danych osobowych



1. W Szkole, dane osobowe matoletnich sg chronione na podstawie
rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE) 2016/679 z 27.04.2016
r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych 1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE
L 119 24.05.2016, s. 1, sprost.: Dz. Urz. UE L 127 z 23.05.2018, s. 2), ustawy z
dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (t. j. Dz. U. z 2019 r. poz.
1781 ze zm.) oraz innych przepisow szczegolnych dotyczacych przetwarzania
danych osobowych.

2. Dyrektor szkoty zgodnie z przyjeta w Szkole Polityka Ochrony Danych
Osobowych:

a) upowaznia personel Szkoty do przetwarzania danych osobowych;

b) odbiera od personelu Szkoly oswiadczenia o zachowaniu tajemnicy danych
osobowych;

c) zapewnia personelowi Szkoty dostep do szkoleh z ochrony danych
osobowych.

3. Personel Szkoty przetwarza dane osobowe maloletnich na podstawie
przepisoOw prawa wskazanych w ust. 1 oraz zgodnie z zasadami opisanymi w
Polityce Ochrony Danych Osobowych.

> Ochrona wizerunku maloletniego

1. Dyrektor Szkoty zapewnia ochrone wizerunku matoletniego.
2. Wizerunek matoletniego podlega ochronie na podstawie:

1) rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE) 2016/679 z 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych 1 w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. U. UE. L. z 2016 r. Nr 119,
s.1 ze zm.) zwanego dalej RODO, poniewaz zgodnie z art. 4 pkt 1 stanowi dane
osobowe;

2) ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. kodeks cywilny (t.j. Dz. U. z 2023 r.
poz. 1610 ze zm.); 32 3) ustawy z dnia z dnia 4 lutego 1994 r o prawie
autorskim 1 prawach pokrewnych (t.j. Dz.U. z 2022 r. poz. 2509).

3. Szkota powinna dysponowac¢ zgoda rodzicoOw/opiekunéw prawnych na
przetwarzanie danych matoletniego w zakresie wizerunku, o ktorej jest mowa w
art. 7 RODO.



4.  Rozpowszechnianie = wizerunku  maloletniego  wymaga  zgody
rodzicéw/opiekunéw prawnych - zgodnie z art. 81 ust. 1 ustawy z dnia 4 lutego
1994 r. o prawie autorskim i1 prawach pokrewnych (t. j. Dz. U. z 2022 r. poz.
2509).

5. Zgoda na rozpowszechnianie wizerunku matoletniego, o ktorej mowa w ust.
4 nie jest wymagana w sytuacji, w ktorej wystapig okolicznosci, o ktorych
mowa w art. 81 ust. 2 pkt 2 ustawy o prawie autorskim i prawach pokrewnych,
zgodnie z ktérym ,, Zezwolenia nie wymaga rozpowszechnianie wizerunku osoby
stanowiqcej jedynie szczegol calosci takiej jak zgromadzenie, krajobraz,
publiczna impreza ™.

6. Zgoda na rozpowszechnianie wizerunku powinna zawiera¢ informacje gdzie
wizerunek matoletniego bedzie publikowany oraz w jakim celu
wykorzystywany.

7. Zabronione jest utrwalanie 1 wykorzystywanie wizerunku matoletnich przez
personel Szkoty dla celow prywatnych.

8. Dyrektor Szkoty przed kazdym wydarzeniem lub uroczystoscig z udziatem
osOb z zewnatrz, w tym rodzicow/opiekunow prawnych informuje, ze
wykonane zdjecia lub nagrania audio-video z udziatem innych matoletnich nie
mogg by¢ publikowane przez rodzicow/opiekunéw prawnych na prywatnych
portalach/serwisach spotecznosciowych, chyba ze rodzice/opiekunowie prawni
matoletnich, ktorych wizerunki zostaty zarejestrowane wyraza na to zgode.

Rozdziat 4. ZASADY I PROCEDURA INTERWENCJI W _SYTUACJI
PODEJRZENIA KRZYWDZENIA LUB POSIADANIA INFORMACJI O
KRZYWDZENIU MALOLETNIEGO

1) W przypadku uzyskania informacji o krzywdzeniu matoletniego lub
uzasadnionego podejrzenia krzywdzenia, osoba z personelu szkoty, ktora
powziela informacj¢ o krzywdzeniu maloletniego sporzadza notatke stuzbowa
opisujacg okolicznosci zdarzenia 1 przekazuje ja dyrektorowi szkoty.

2) Dyrektor szkoty weryfikuje otrzymane informacje 1 podejmuje odpowiednie
dziatania zgodne z ponizszymi wariantami:

I. gdy maloletni doswiadcza przemocy psychicznej nalezy:

a) odseparowacé osobe podejrzang o krzywdzenie od matoletniego i1 zadbac o
jego bezpieczenstwo,



b) przeprowadzi¢ rozmowe dyscyplinujacg z osobg podejrzang o krzywdzenie
matoletniego majacag na celu ustalenie przyczyn =zaistniatej sytuacji 1
zobowiaza¢ do zaprzestania tego dziatania,

c) sporzadzi¢ - na zaistniatg okoliczno$¢ - notatke stuzbowa w peini opisujaca
zdarzenie,

d) w przypadku braku poprawy - podja¢ czynnosci o charakterze
dyscyplinarnym i zakonczy¢ wspotprace z osobg krzywdzaca matoletniego.

I1. gdy maloletni doSwiadcza przemocy fizycznej, nalezy:

a) niezwlocznie odseparowac osobe podejrzang o krzywdzenie matoletniego od
matoletniego 1 zadbac o jego bezpieczenstwo,

b) sporzadzi¢ - na zaistniatg okolicznos$¢ - notatke stuzbowa w petni opisujaca
zdarzenie,

¢) podja¢ czynnosci o charakterze dyscyplinarnym i zakonczy¢ wspotprace z
osobg krzywdzaca matoletniego.

IT1. gdy maloletni doswiadcza przemocy z uszczerbkiem na zdrowiu i/lub
zagrozeniem jego zycia nalezy:

a) niezwlocznie odseparowac osob¢ podejrzewang od matoletniego i zadbaé o
jego bezpieczenstwo,

b) zorganizowa¢ udzielenie pokrzywdzonemu matoletniemu pomocy
medycznej, lub/oraz udzieli¢ mu pomocy psychologicznej,

c) sporzadzi¢ - na zaistniatg okolicznos$¢ - notatke stuzbowa w pelni opisujaca
zdarzenie,

d) niezwlocznie powiadomi¢ organy S$cigania o podejrzeniu popetnienia
przestepstwa,

e) podja¢ czynnosci o charakterze dyscyplinarnym i zakonczy¢ wspotprace z
osobg krzywdzaca matoletniego.

IV. gdy maloletni zostanie wykorzystany seksualnie nalezy:

a) niezwlocznie odseparowac osobe podejrzewang od matoletniego 1 zadbaé o
jego bezpieczenstwo,

b) udzieli¢ pokrzywdzonemu matoletniemu pomocy psychologicznej lub/oraz
zorganizowac udzielenie mu pomocy medycznej,

c) sporzadzi¢ - na zaistniatg okoliczno$¢ - notatke stuzbowa w peini opisujaca
zdarzenie,

d) niezwlocznie powiadomi¢ organy $cigania o podejrzeniu popelnienia
przestgpstwa,

e) podja¢ czynnosci o charakterze dyscyplinarnym i zakonczy¢ wspotprace z
osobg krzywdzaca matoletniego.



2. Procedura podejmowanej interwencji w przypadku podejrzenia
krzywdzenia maloletniego przez osobe nieletnia (nie ukonczyla 17 roku
Zycia):

1) W przypadku uzyskania informacji o krzywdzeniu matoletniego lub
uzasadnionego podejrzenia, personel szkoty sporzadza notatke sluzbowa
opisujacy okolicznosci zdarzenia 1 przekazuje ja dyrektorowi szkoty.

2) Dyrektor szkoty weryfikuje uzyskane informacje 1 podejmuje stosowne
dziatania zgodne z ponizszymi wariantami:

I. gdy maloletni doswiadcza przemocy psychicznej od osoby nieletniej
nalezy:

a) niezwlocznie odseparowal osobe nieletnia od matoletniego 1 zadba¢ o
bezpieczenstwo pokrzywdzonego matoletniego,

b) przeprowadzi¢ rozmowe z matoletnimi biorgcymi udzial w zdarzeniu oraz
jego Swiadkami w celu wyjasnienia przyczyn powstania konfliktu,

c) po wyjasnieniu przyczyn konfliktu — ustali¢ sposdb jego rozwigzania, a
nastepnie monitorowa¢ wzajemne relacje pomi¢dzy maloletnimi bgdgcymi
stronami konfliktu;

d) przeprowadzi¢ rozmowe¢ z rodzicami/opiekunami prawnymi osoby nieletniej
- sprawcy krzywdzenia,

e) przeprowadzi¢ rozmowe z rodzicami/opiekunami prawnymi krzywdzonego
matoletniego,

f) sporzadzi¢ - na zaistniatg okoliczno$¢ - notatke stuzbowa w pelni opisujaca
zdarzenie,

g) w razie potrzeby - dyrektor szkoly moze powota¢ zespot interwencyjny,

h) opracowa¢ zindywidualizowane plany naprawcze dla pokrzywdzonego
matoletniego oraz nieletniego sprawcy,

1) w przypadku powtarzajacej si¢ 1 nasilajacej przemocy - dyrektor szkoty moze
powiadomi¢ wlasciwy miejscowo sad rodzinny.

I1. gdy maloletni doSwiadcza przemocy fizycznej, nalezy:

a) niezwlocznie odseparowa¢ osobe nieletnia od matoletniego 1 zadbaé o
bezpieczenstwo pokrzywdzonego maltoletniego,

b) przeprowadzi¢ rozmowe¢ z rodzicami/opiekunami prawnymi nieletniego
sprawcy krzywdzenia,

c) sporzadzi¢ - na zaistniatg okoliczno$¢ - notatke stuzbowa w peini opisujaca
zdarzenie,

d) w razie potrzeby — dyrektor szkoty moze powota¢ zespdt interwencyjny,

e) opracowac zindywidualizowane plany naprawcze dla pokrzywdzonego



matoletniego oraz nieletniego sprawcy,

f) w przypadku powtarzajacej si¢ 1 nasilajacej przemocy — dyrektor szkoty moze
powiadomi¢ wtasciwy miejscowo sad rodzinny.

III. gdy maloletni doznaje ze strony osoby nieletniej przemocy, ktora
skutkuje uszczerbkiem na zdrowiu i/lub zagrozeniem jego zycia nalezy:

a) niezwlocznie odseparowac¢ osob¢ nieletnia od matoletniego 1 zadbac
bezpieczenstwo pokrzywdzonego maloletniego,

b) zorganizowac udzielenie pokrzywdzonemu matoletniemu pomocy medyczne;j
lub/oraz udzieli¢ mu pomocy psychologicznej,

c¢) przeprowadzi¢ rozmowe z rodzicami/opiekunami prawnymi osoby nieletniej
- sprawcy krzywdzenia,

d)  przeprowadzi¢ rozmow¢ z  rodzicami/opiekunami  prawnymi
pokrzywdzonego maloletniego;

e) koniecznym jest sporzadzenie - na zaistniatg okolicznos$¢ - notatki stuzbowe;j
w pelni opisujacej zdarzenie,

f) w razie potrzeby - dyrektor szkoty moze powota¢ zespot interwencyjny,

g) jednoczesnie dyrektor szkoty powiadamia wtasciwy miejscowo sad rodzinny
1/lub organy $cigania.

IV. gdy maloletni zostaje wykorzystany seksualnie nalezy:

a) niezwlocznie odseparowa¢ osobe nieletnia od matoletniego 1 zadbaé o
bezpieczenstwo pokrzywdzonego maloletniego,

b) udzieli¢ pokrzywdzonemu matoletniemu pomocy psychologicznej lub/oraz
zorganizowac udzielenie mu pomocy medycznej,

¢) przeprowadzi¢ rozmowe z rodzicami/opiekunami prawnymi osoby nieletniej
- sprawcy krzywdzenia,

d) przeprowadzi¢ rozmow¢ z rodzicami/opiekunami prawnymi krzywdzonego
matoletniego,

e) koniecznym jest sporzadzenie - na zaistniatg okolicznos¢ - notatki stuzbowe;j
w pelni opisujacej zdarzenie,

f) w razie potrzeby - dyrektor szkoty moze powota¢ zespot interwencyjny;

g) jednoczesnie dyrektor szkoty powiadamia wtasciwy miejscowo sad rodzinny
1/lub organy $cigania.

3. Procedura podejmowanej interwencji w przypadku podejrzenia
krzywdzenia maloletniego przez rodzica lub opiekuna prawnego:

I. gdy maloletni jest zaniedbany i istnieje ryzyko dysfunkcji
rodzicow/opiekunow prawnych nalezy:

a) zadbac o bezpieczenstwo maloletniego,



b) przeprowadzi¢ rozmowe z rodzicem/opiekunem prawnym lub
rodzicami/opiekunami prawnymi wskazujac mozliwo$¢ uzyskania pomocy
psychologicznej oraz materialnej,

¢) udokumentowac przeprowadzong rozmowe w formie notatki stuzbowe;.

I1. gdy maloletni doswiadcza przemocy psychicznej lub przemocy fizycznej
nalezy:

a) zadbac o bezpieczenstwo matoletniego, zainicjowac dziatania zmierzajace do
odseparowania rodzica/opiekuna prawnego stosujgcego przemoc od
matoletniego,

b) udzieli¢ pokrzywdzonemu matoletniemu pomocy psychologiczne;,

¢) przeprowadzi¢ rozmowe z rodzicami/opiekunami prawnymi i przekaza¢ im
informacje dotyczace konsekwencji prawnych stosowania przemocy wobec
matoletniego oraz roli 1 obowigzkow szkoly w zakresie zawiadamiania o
podejrzeniu stosowania przemocy sgdu rodzinnego i nieletnich oraz organow
scigania (policji, prokuratury),

d) sporzadzi¢ - na zaistnialg okoliczno$¢ - notatke stuzbowa w pelni opisujaca
zdarzenie,

e) w razie potrzeby - dyrektor szkoty moze powotac zespét interwencyjny.

IT1. gdy maloletni doswiadcza przemocy, ktora skutkuje uszczerbkiem na
zdrowiu, i/lub zagrozeniem zycie nalezy:

a) zadbac o bezpieczenstwo matoletniego, zainicjowac dziatania zmierzajace do
odseparowania  rodzica/opiekuna prawnego stosujagcego przemoc od
matoletniego,

b) zorganizowac udzielenie pokrzywdzonemu matoletniemu pomocy medyczne;j
lub/oraz udzieli¢ mu pomocy psychologiczne;,

c) niezwlocznie powiadomi¢ organy S$cigania o podejrzeniu popeinienia
przestgpstwa,

d) sporzadzi¢ - na zaistnialg okoliczno$¢ - notatke stuzbowa w pelni opisujaca
zdarzenie, ktére miato miejsce,

e) w razie potrzeby — dyrektorowi szkoly moze powotaé zesp6t interwencyjny;
f) w przypadku uzasadnionego podejrzenia popeitnienia przestepstwa wobec
matoletniego - dyrektor szkoty sktada zawiadomienie o podejrzeniu popetnienia
przestepstwa do prokuratury lub wniosek o wglad w sytuacje¢ rodziny do sadu
rodzinnego 1 nieletnich,

g) jednoczesnie - wraz z wyze] wskazanymi czynnosciami — dyrektor szkotly
wszczyna procedure ,,Niebieskiej Karty”.

IV. gdy maloletni doswiadcza wykorzystywania seksualnego nalezy:



a) zadba¢ o bezpieczenstwo pokrzywdzonego maloletniego, zainicjowaé

dziatania zmierzajagce do odseparowania rodzica/opiekuna prawnego

stosujacego przemoc od matoletniego,

b) udzieli¢ pokrzywdzonemu matoletniemu pomocy psychologicznej lub/oraz

zorganizowac udzielenie mu pomocy medycznej,

c) niezwlocznie powiadomi¢ organy S$cigania o podejrzeniu popelnienia

przestgpstwa,

d) sporzadzi¢ - na zaistnialg okoliczno$¢ - notatke stuzbowa w pelni opisujaca

zdarzenie, ktére miato miejsce,

e) w razie potrzeby - dyrektor szkoty moze powota¢ zesp6t interwencyjny;

f) w przypadku uzasadnionego podejrzenia popelnienia przestepstwa wobec

matoletniego - dyrektor szkoty sktada zawiadomienie o podejrzeniu popetnienia

przestepstwa do prokuratury lub wniosek o wglad w sytuacje rodziny do sadu

rodzinnego 1 nieletnich,

g) jednoczesnie - wraz z wyze] wskazanymi czynnosciami — dyrektor szkotly

wszczyna procedure ,,Niebieskiej Karty”.

4. Procedura podejmowanej interwencji w przypadku podejrzenia lub

zaistnienia cyberprzemocy:

a) w przypadku ujawnienia podejrzenia o zaistnieniu cyberprzemocy nalezy
dokona¢ analizy zdarzenia

b) pedagog szkolny przeprowadza rozmowe z ofiarg, §wiadkami 1 sprawcami
incydentu, nie doprowadzajac do ich konfrontacji

¢) nauczyciel informatyki w miar¢ mozliwosci zabezpiecza dowody 1 ustala
tozsamos$¢ sprawcy cyberprzemocy

d) o zaistnialej sytuacji zostajg powiadomieni rodzice sprawcy, zostaje z nimi
omoOwione zachowanie dziecka

e) zarowno ofiara przemocy jak 1 sprawca otrzymuja w szkole pomoc
psychologiczno - pedagogiczng

f) na zaistniala okoliczno$¢ nalezy sporzadzi¢ notatke stuzbowa w pehni
opisujaca zdarzenie, ktére miato miejsce,

§7

Zespol interwencyjny

1. W szczegdlnych przypadkach dyrektor szkoty moze powotal zespot
interwencyjny.
2. Zespo6l interwencyjny 1 jego rola:



1) Zebranie gruntownego wywiadu w obszarze sytuacji szkolnej 1 rodzinnej
matoletniego na podstawie przeprowadzonych rozmoéw z maloletnim, gronem
pedagogicznym oraz rodzicami/opiekunami prawnymi.

2) Udokumentowanie zebranych informacji w postaci notatek stuzbowych 1
przedtozenie ich do zapoznania dyrektorowi szkoty. W notatce sluzbowej
powinna by¢ dokladnie opisana rozmowa z matoletnim, ktéra bedzie
uwzglednia¢ najwazniejsze informacje, zwlaszcza okreslenia uzywane przez
matoletniego. Opisane powinny by¢ tez uczucia jakie towarzyszg matoletniemu.
W sporzadzaniu dokumentacji w tym obszarze obowigzuje zasada peinej
rzetelnosci, poniewaz notatki moga by¢ dowodem w sadzie rodzinnym i1 w
sprawie karne;.

3) Sporzadzenie planu pomocy maloletniemu, ktéry jest adekwatny do
zebranych informacji podczas wywiadu.

3. Zespot interwencyjny, jesli zostal powolany w szkole, przygotowuje plan
pomocy maloletniemu, ktéory obejmuje proces zapewnienia bezpieczenstwa
matoletniego oraz opracowany projekt wsparcia uwzgledniajacy specyfike
sytuacji. W przypadku niepowolania zespolu za sporzadzenie planu pomocy
matoletniemu odpowiada dyrektor szkoty lub wyznaczona przez niego osoba.

4. Sktad zespotu interwencyjnego:

a) pedagog lub psycholog szkolny — przewodniczacy;

b) wychowawca

c¢) 2 wskazanych przez dyrektora nauczycieli uczacych matoletniego

5. Zespot interwencyjny ustala z rodzicami/opiekunami prawnymi plan pomocy
matoletniemu, ktory okresla sposoby powstrzymania przemocy wobec
matoletniego, przeprowadzenie konsultacji z odpowiednimi specjalistami oraz
ustala szczegotowy harmonogram korzystania ze wsparcia osob 1 instytucji
wspierajacych rodzing w obliczu stosowanej przemocy wobec maloletniego.

§8
Zasady ustalania planu wsparcia maloletniego po ujawnieniu krzywdzenia

1. Celem planu wsparcia jest przede wszystkim:
a) zainicjowanie dzialan interwencyjnych we wspolpracy z innymi instytucjami,
jesli istnieje taka koniecznos¢;
b) wspotpraca z rodzicami w celu powstrzymania krzywdzenia matoletniego
1 zapewnienie mu pomocy;



c) diagnoza, czy konieczne jest podjecie dzialan prawnych;
d) objecie ucznia pomocg psychologiczno — pedagogiczng na terenie szkoty
1 pomoca specjalistyczng poza szkola, jesli zaistnieje taka konieczno$¢.
2. W ustalaniu planu wsparcia uczestniczy uczen, jego rodzice, wychowawca

1 zespdt pomocy psychologiczno — pedagogicznej — kazda z tych osob
otrzymuje zadania do wykonania w okreslonym czasie.
3. Dziatania koordynuje 1 monitoruje pedagog szkolny, ktéry jednoczesnie jest
osoba odpowiedzialng za koordynacje¢ Standardow, w tym w podejmowaniu
dziatan wspdlnie z instytucjami pozaszkolnymi.
4. Plan wsparcia uwzglednia:
a) dzialania interwencyjne, majace na celu zapewnienie uUczniowi
bezpieczenstwa, w tym zgloszone podejrzenie popetnienia przestepstwa
przekazane do organow S$cigania;
b) formy wsparcia oferowane przez szkote;
c) zaproponowane formy specjalistycznej pomocy pozaszkolnej, jesli istnieje
taka potrzeba.
5. Planem wsparcia nalezy objac¢ takze rodzenstwo pokrzywdzonego ucznia,
jesli jest ono uczniami szkoty.
6. Plan wsparcia matoletniego funkcjonuje réwnolegle z podejmowanymi
dziataniami interwencyjnymi, a jego naczelng zasadg jest obserwacja ucznia,
zapewnienie mu warunkow do uzyskania wielospecjalistycznej pomocy,
roOwniez pozaszkolnej, udzielanie wsparcia rodzicom 1 wspolpraca
miedzyinstytucjonalna.
7. Plan wsparcia maloletniego ustalany jest rowniez w sytuacji, gdy inicjatorem
dziatan interwencyjnych jest inna instytucja (procedura ,Niebieskie Karty”,
uzyskanie informacji o krzywdzeniu od organdéw S$cigania lub sadu itp.,
wspolpraca z OPS).
8. W przypadku realizacji procedury ,Niebieskie Karty”, plan wsparcia
matoletniego tozsamy jest z ustaleniami poczynionymi w grupie diagnostyczno
— pomocowe].
9. Do dziatan zaktywizowany powinien zosta¢ rodzic ,,niekrzywdzacy”, ktory
wspotpracuje ze szkota w celu powstrzymania sprawcy przemocy i1 zapewnienia
dziecku pomocy pozaszkolnej. W przypadku krzywdzenia przez obojga
rodzicow, interwencja polega rowniez na zawiadomieniu sgdu rodzinnego i
Policji 1 dziatania wzgledem rodzicow, w tym sprawdzanie bezpieczenstwa
domownikow, lezy w kompetencjach tych instytucji.



10. Plan wsparcia matoletniego obejmuje rozne formy pomocy, w tym prawna,
psychologiczng, socjalng 1  medyczng, uwzgledniajac  wspoOtprace
interdyscyplinarng w tym zakresie.

11. Zadania pracownikéw szkoty wigza si¢ gldéwnie z pomoca w realizowaniu
przez ucznia zadan dydaktyczno — wychowawczych i1 budowaniu pozytywnych
relacji z rowiesnikami 1 personelem szkoty.

12. Plan wsparcia matoletniego nie konczy si¢ wraz z koncem procedury
prawnej.

Rozdzial 5 ORGANIZACJA PROCESU OCHRONY MALOLETNICH W
SZKOLE PODSTAWOWEJ W PSARACH

> Zakres kompetencji osoby odpowiedzialnej za przygotowanie
personelu szkoly do stosowania standardow oraz zasady
przygotowania tego personelu do ich stosowania.

1. Osobg odpowiedzialng za przygotowanie personelu do stosowania
standardow jest dyrektor szkoty.

2. Przygotowanie personelu polega na pogtebianiu wiedzy 1 umiejetnosci
rozpoznawania krzywdzenia, objawow, identyfikacji ryzyka krzywdzenia
1 podejmowania, zgodnie z prawem wilasciwych dziatan, a takze wiedzy z
zakresu odpowiedzialno$ci prawnej w przypadku zaniechania
postepowania w celu ochrony 1 wsparcia matoletnich.

3. Dyrektor szkoly jest zobowigzany do zapoznania personelu szkoly z
przyjetymi standardami ochrony matoletnich (w wersji pelnej) oraz
nadzoru nad zapoznaniem z nimi (w wersji skroconej) matoletnich.

4. Personel jest zobowigzany po zapoznaniu si¢ ze standardami ochrony
matoletnich potwierdzi¢ ten fakt wilasnorgcznym podpisem w formie
oswiadczenia o znajomo$ci 1 przestrzeganiu zasad zawartych w
Standardach  ochrony maloletnich  obowigzujacych w  Szkole
Podstawowej w Psarach, ktére stanowi zalgcznik nr 2 do niniejszej
procedury.

5. Personel jest zobowigzany do uczestnictwa w szkoleniach z zakresu
rozpoznawania oznak przemocy wobec matoletniego oraz stosowania
wprowadzonych procedur ochrony matoletnich.

6. Kazda forma doskonalenia jest potwierdzona zaswiadczeniem o
uczestnictwie. W kazdym przypadku sporzadzana jest lista obecno$ci
uczestnikow. Imienne zaswiadczenia umieszczane sg w teczkach akt
osobowych pracownikow.



> Zasady i sposob udostepniania rodzicom/prawnym opiekunom oraz
maloletnim standardow do zapoznania si¢ z nimi i stosowania.

1. Pelna wersja Standardow ochrony matoletnich jest dostepna w
sekretariacie szkoty oraz na tablicy informacyjnej przy wejsciu. Wersja
skrocona dostosowana do matoletnich znajduje si¢ w bibliotece szkolne;.

2. Dokument jest wudostgpniony na stronie internetowej szkoty:
WWW.sp.psary.pl

3. Dokument zostal udostepniony w dwoch wersjach: wersji zupelnej oraz
skréconej przeznaczonej dla maloletnich 1 zawierajacej informacje dla

nich istotne.

4. Informacje o tresci dokumentu upowszechniane sg wsrdd rodzicéw na
zebraniach z rodzicami, konsultacjach indywidualnych, w trakcie szkolen
oraz poprzez dziennik elektroniczny, fakt ten jest odnotowywany w
protokole spotkania z rodzicami.

5. Informacje istotne dla matoletnich zawarte w dokumencie
upowszechniane sg w trakcie lekcji wychowawczych, konsultacji
indywidualnych, w trakcie realizowanych programéw 1 warsztatow o
charakterze edukacyjnym. Zapoznanie matoletnich z wprowadzonymi
standardami zostanie odnotowane w dzienniku.

6. Publikacja dokumentu spelnia wymogi Ustawy o zapewnianiu
dostgpnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami.

> Zasady przegladu i aktualizacji standardow.

1. Dyrektor szkoly dokonuje oceny stopnia znajomosci 1 poprawnos$ci
stosowania ,,Standardéw ochrony matoletnich” na biezaco, w ramach
sprawowanego nadzoru pedagogicznego.

2. W przypadku zmian prawa, wymagajacego ich wdrozenia w dokumencie
nowelizacje s3 wprowadzane na tych samych zasadach, ktore
obowigzywaty przy wdrozeniu dokumentu do obrotu prawnego w szkole.

3. W celu oceny funkcjonalnosci i przydatnosci dokumentu w szkole
prowadzone sg ewaluacje typu:

e in-term (w trakcie postugiwania si¢ i stosowania opracowania),

® ex- post (po uptywie dwodch lat od daty wdrozenia).


http://www.sp.psary.pl

4.

5.

Ewaluacj¢ przeprowadza powotany przez dyrektora zespot ewaluacyjny z
uzyciem technik:
analizy dokumentu,

wywiadow z rodzicami 1 nauczycielami,
sondazu, z uzyciem ankiety anonimowej,
dyskusji grupowej w zespotach nauczycielskich.

Raport z ewaluacji wraz z wnioskami i rekomendacjami zespotu
ewaluacyjnego przedstawiany jest radzie pedagogicznej oraz radzie
rodzicow.

> Osoby odpowiedzialne za przyjmowanie zgloszen o zdarzeniach

zagrazajacych maloletniemu i udzielenie mu wsparcia.

. Osobami odpowiedzialnymi za przyjmowanie zgloszen sa pedagog

szkolny, a w przypadku jego nieobecnosci psycholog szkolny. W sytuacji
prowadzenia duzej liczby przypadkow lub ich ztozonosci i wielu dziatan,
dyrektor moze zadanie koordynacji kolejnych powierzy¢ innej osobie,
przy czym nadal pozostajg one w ogdlnym rejestrze prowadzonym przez
pedagoga.

> Sposob dokumentowania i zasady przechowywania ujawnionych lub

zgloszonych incydentow.

. W szkole prowadzony jest rejestr spraw zglaszanych 1 rozpatrywanych w

zwigzku z podejrzeniem lub krzywdzeniem matoletnich.

Rejestr zgloszonych zdarzen znajduje si¢ w gabinecie pedagoga
szkolnego z wyjatkiem wszczetych procedur ,,Niebieskie Karty”, ktérych
rejestr prowadzi sekretariat szkoty, zgodnie z zasadami okre$lonymi w
Instrukcji Kancelaryjne;.

W procedurze ,,Niebieskiej Karty” stosowane sg wzory Kart ,,A” 1 ,,B”
oraz kwestionariusze rozpoznania przemocy domowe;.

Dla kazdego zdarzenia podejrzenia krzywdzenia lub krzywdzenia
matoletnich zakladana jest imienna teczka z nazwiskiem matoletniego.
Teczke zaktada 1 prowadzi pedagog szkolny.



5. Do czasu zakonczenia sprawy teczka pozostaje w gabinecie pedagoga 1
jest nalezycie chroniona przed dostepem osob nieuprawnionych.
6. W teczce umieszcza sig:

e Zgloszenie podejrzenia krzywdzenia lub zgloszenie krzywdzenia —
zalacznik 1;
e Protokdt rozmowy ze zglaszajacym, o ile jest mozliwe jego sporzadzenie.

e Kwestionariusz oceny ryzyka wystepowania przemocy — zatacznik 3 lub
4.

e Protokoly 1 notatki z rozméw z matoletnim i osobg jemu najblizsza lub
niekrzywdzacym rodzicem/opiekunem.

e Protokdl z posiedzenia Zespolu interwencyjnego, powotanego przez
dyrektora.

e Kopi¢ ,Niebieskiej Karty — A”, w przypadku, gdy zostanie wszczeta
procedura ,,Niebieskie Karty” — zatgcznik 5.

e Kopi¢ ,Niebieskiej Karty — B”, w przypadku, gdy zostata wszczeta
procedura ,,Niebieskie Karty ” — zatacznik 6.

e Protokoly z rozmow z osobg krzywdzaca — o ile taka bedzie
przeprowadzana.

e Korespondencj¢ pomiedzy np. Poradnig psychologiczno-pedagogiczna,
sagdem rodzinnym, O$rodkiem Pomocy Spotecznej 1 innymi.

e Plan wspierania ucznia krzywdzonego.

e Karty monitorowania zachowan krzywdzonego, opinie wychowawcy 1i
nauczycieli uczacych.

e Ocena efektywnosci wsparcia.

e Wykaz telefonow, adresoOw instytucji $wiadczacych wsparcie ofiarom
przemocy.

Rozdziat 6 PROCEDURA “NIEBIESKIE KARTY™




Celem niniejszej procedury jest wskazanie zasad postepowania nauczycieli 1
dyrektora placowki w przypadku stwierdzenia krzywdzenia dziecka lub
uzasadnionego podejrzenia krzywdzenia.

> Zakres procedury i ogolne zasady jej stosowania

1. Procedura postepowania ,Niebieskie Karty” obowigzuje wszystkich
pracownikéw zatrudnionych w Szkole Podstawowej w Psarach

2. Nadzor nad stosowaniem procedury sprawuje dyrektor szkoty.

3. Bezposredni nadzor nad realizacja dzialan w sprawach krzywdzenia
dzieci/maloletnich prowadzi dyrektor szkoty.

4. Dyrektor szkoly udziela wsparcia 1 pomocy osobom bezposrednio
zZaangazowanym w proces pomocy ofierze przemocy domowej, w tym
prawnej 1 organizacyjnej.

5. Koordynatorem pomocy dziecku krzywdzonemu jest pedagog szkolny, a
w przypadku jego nieobecnosci psycholog szkolny. W sytuacji
prowadzenia duzej liczby przypadkoéw lub ich ztozonos$ci 1 wielu dziatan,
dyrektor moze zadanie koordynacji kolejnych powierzy¢ innej osobie,
przy czym nadal pozostajag one w ogdlnym rejestrze prowadzonym przez
pedagoga.

6. Zasada udzielania przez placowke pomocy dziecku krzywdzonemu jest
interdyscyplinarna  wspotpraca  zespotowa ograniczona do 0s6b
pracujacych z dzieckiem.

7. Druki 1 formularze , Niebieskiej Karty — A” 1 ,,Niebieskiej Karty — B”
znajduja si¢ w sekretariacie szkoty.

8. Rejestr wszczetych procedur ,,Niebieskie Karty” prowadzi sekretariat
szkoty, zgodnie z zasadami okreslonymi w Instrukcji Kancelaryjne;.

9. Wglad w dokumentacj¢ wszczetych procedur posiadajag wylacznie osoby
upowaznione imiennie przez dyrektora szkoty.

10.Upowaznione osoby do wgladu w dokumentacje wszczetych procedur
,Niebieskie Karty” s3 zobowigzane do zlozenia o$wiadczenia o
zachowaniu poufno$ci informacji i danych osobowych umieszczanych w
dokumentach zatgcznik 2.

11.Dokumentacje zwigzang ze wszczgtymi procedurami ,,Niebieskiej Karty”
prowadzi i przechowuje pedagog szkolny.

12.Po zakohczeniu sprawy, pedagog szkolny przekazuje teczke =z
dokumentacja do sekretariatu szkoty.



13.Archiwizacja dokumentacji odbywa si¢ na zasadach okre$lonych w
Instrukcji Archiwalne;.

> Wszczecie procedury ,,Niebieskie Karty”

1. Wszczecie procedury ,Niebieskie Karty” nastepuje z chwilg
wypehienia formularza Karty — ,,A” w przypadku powzigcia, w toku
prowadzonych czynnosci shluzbowych lub zawodowych, podejrzenia
stosowania przemocy wobec maloletnich lub w wyniku zgloszenia
dokonanego przez cztonka rodziny lub przez osob¢ bedaca swiadkiem
przemocy w rodzinie.

2. Do wszczecie procedury ,,Niebieskie Karty” nie jest wymagana zgoda
osoby doznajacej przemocy.

3. Do wszczgcia procedury ,Niebieskiej Karty” nie jest wymagany
uprzedni kontakt z osobg stosujacg przemoc domowa ani obecnosc¢ tej
osoby w czasie wypelniania kwestionariusza.

4. Pedagog szkolny lub inna osoba wszczynajac procedure ,,Niebieskie
Karty” ma prawo wykorzysta¢ informacje zawarte we wstepnej
diagnozie oceny sytuacji matoletniego — =zatacznik 3, a takze
przeprowadzi¢ rozmowe z matoletnim.

5. Rozmowg z osobg, co do ktorej istnieje podejrzenie, ze jest dotknigta
przemocg w rodzinie, przeprowadza si¢ w warunkach gwarantujacych
swobode wypowiedzi 1 poszanowanie godnosci tej osoby oraz
zapewniajacych jej bezpieczenstwo.

6. Czynno$ci w ramach procedury "Niebieskie Karty" przeprowadza si¢ w
obecnosci rodzica, opiekuna prawnego lub faktycznego. W sytuacji, gdy
to rodzice, opiekun prawny lub faktyczny sg podejrzani o stosowanie
przemocy wobec dziecka, te czynnosci przeprowadza si¢ w obecnosci
pelnoletniej osoby najblizszej (w rozumieniu art. 115 § 11 kk) czyli np.
dziadkéw, pradziadkow oraz rodzenstwa (w miar¢ mozliwosci rowniez
w obecnosci psychologa).

7. Zaden z formularzy "Niebieskich Kart" nie wymaga podpisu osoby
podejrzanej o doznawanie czy stosowanie przemocy domowe;.

8. Po wypehieniu karty — ,,A”, osoba dotkni¢ta przemocg domowa w
rodzinie - rodzic, opiekun prawny lub faktyczny, osoba, ktora zglosita
podejrzenie stosowania przemocy w rodzinie otrzymuje wypeiniony
formularz Karty — B.



9. Formularz ,B” jest dokumentem dla oso6b pokrzywdzonych,
zawierajacym definicje przemocy, praw cztowieka, informacje o
miejscach, gdzie mozna uzyska¢ pomoc.

10.Formularza ,,B” nie przekazuje si¢ osobie podejrzanej o stosowanie
przemocy domowe;j.

11.Wypehiony formularz — ,Niebieska Karta — A” niezwlocznie, nie
pozniej niz w terminie 5 dni od wszczgcia procedury, przekazuje si¢ do
zespotu interdyscyplinarnego.

12.0sobg upowazniong do przekazania formularza jest pedagog szkolny a
w przypadku jego nieobecnosci psycholog szkolny. Pedagog
zawiadamia dyrektora szkoly o podjete; decyzji 1 fakcie przekazania
formularza do zespotu interdyscyplinarnego.

13.Wypetnienie formularza ,,A” nie zwalnia z obowigzku podjecia dziatan
interwencyjnych zapewniajacych bezpieczenstwo osobie doznajacej
przemocy.

Rozdzial 7 PRZEPISY KONCOWE

1. Standardy ochrony matoletnich wchodza w zycie z dniem ogloszenia
zarzadzenia dyrektora.

2. Wykaz zatgcznikoéw

e Zalgcznik nr 1 - Standardy Ochrony Maloletnich wersja skrocona.

e Zalacznik nr 2 - O$§wiadczenie o znajomosci 1 przestrzeganiu zasad
zawartych w Standardach ochrony matoletnich obowigzujacych w Szkole
Podstawowej w Psarach.

e Zalaczniki do procedury Niebieskie karty.

Zalaczniki do procedury ,,Niebieskie Karty”

1. Wzér Karty zgloszenia krzywdzenia matoletniego — zalacznik 1



. Wzébr o$wiadczenia o poufnosci informacji powzigtych w procesie
postepowania w sprawie krzywdzenia maloletniego — zatacznik 2

. Arkusz diagnostyczny oceny ryzyka stosowania przemocy wobec
maloletniego — zatacznik 3

. Kwestionariusz  diagnostyczny do oszacowania zaniedbania
matoletniego — zalacznik 4

. Wzér formularz ,,Niebieskiej Karty —,,A” — zatacznik 5

. Wzor formularza ,,Niebieskiej Karty — B” zatacznik 6

Zalgcznik 1
do procedury ,,Niebieskie karty”
w Szkole Podstawowej w Psarach



Wzor karty zgloszenia krzywdzenia matoletniego

Dotyczy

dziecka:

Osoba Imie i

zglaszajaca: nazwisko:
Dane do
kontaktu:
Stopien
pokrewienst
wa:
Zrédio
wiedzy lub
informacji
0 przemocy

Data

zgloszenia:

Forma Pisemna, bezposrednia, listowna, drogg mailowg [niepotrzebne skresli¢]

zgloszenia:

Fakty

wskazujace na

stosowang

przemoc

podane  przez
osobg
zglaszajaca:

Inne informacje
) dziecku,
rodzinie,

Wskazanie
potencjalnej
osoby
stosujacej
przemoc

Podpis osoby zgtaszajacej:

Podpis osoby przyjmujacej zgtoszenie:

Zalgcznik 2
do procedury ,,Niebieskie karty”
w Szkole Podstawowej w Psarach



Oswiadczenie o poufnosci

1. O$wiadczam, ze:

1) zapoznano mnie z przepisami dotyczacymi ochrony danych osobowych, a w
szczegllnosci z trescig ogdlnego Rozporzadzenia o ochronie danych UE z dnia 27
kwietnia 2016 r. oraz Ustawy o Ochronie Danych Osobowych;

2) zapoznano mnie ze ,,Standardami Ochrony Matoletnich”, wdrozonych w Szkole
Podstawowej w Psarach

3) zachowam poufno$¢ informacji i danych, ktére uzyskalam/em przy realizacji
zadan zwigzanych z przeciwdzialaniem przemocy domowej oraz Ze znane mi s3
przepisy o odpowiedzialnosci karnej za udostepnienie danych osobowych lub
umozliwienie do nich dostepu osobom nieupowaznionym.

2. Zobowiazuje si¢ do:

1) przetwarzania danych osobowych wylacznie w zakresie i1 celu przewidzianym w
powierzonych przez Administratora obowigzkach;

2) nieujawniania danych zawartych w zbiorach danych, do ktérych uzyskatem (am)
dostep za upowaznieniem administratora danych;

3) nieujawniania sposobdw zabezpieczen danych osobowych przetwarzanych w
szkole;

4) wykonywania operacji przetwarzania danych, zgodnie z Regulaminem Ochrony
Danych Osobowych;

5) zabezpieczenia tych danych przed dostepem os6b nieupowaznionych;

6) ochrony danych osobowych przed przypadkowym lub niezgodnym z prawem
zniszczeniem, utrata, modyfikacja danych osobowych, nieuprawnionym
ujawnieniem danych osobowych, nieuprawnionym dostgpem do danych
osobowych oraz przetwarzaniem;

7) zglaszania incydentéw naruszenia zasad ochrony danych osobowych Inspektorowi
Ochrony Danych Osobowych lub bezposredniemu przetozonemu.

Przyjmuje do wiadomosci, iz postgpowanie sprzeczne z powyzszymi zobowigzaniami moze
by¢ uznane przez Administratora za naruszenie przepisOw Ustawy o Ochronie Danych
osobowych oraz Rozporzadzenia o ochronie danych UE z dnia 27 kwietnia 2016 r.

( miejscowos$¢, data ) (czytelny podpis pracownika)

Zalgcznik 3
do procedury ,,Niebieskie karty”
w Szkole Podstawowej w Psarach



Arkusz diagnostyczny oceny ryzyka stosowania przemocy domowej wobec maloletniego

LISTA A

INFORMACJA OD DZIECKA LUB OSOBY, KTORA BYELA BEZPOSREDNIM
SWIADKIEM PRZEMOCY

A.1. Kto§ w domu bije dziecko, popycha, szarpie, potrzasa, przytrzymuje, rzuca
w nie przedmiotem, itp. = TAK NIE

A.2. Kto§ w domu uzywa wobec dziecka wulgarnych stow, obraza, poniza,
straszy, szantazuje, izoluje w sposob ciggly 1 nieuzasadniony od kontaktu z
innymi osobami, np. z rodziny lub z rowie$nikami, itp. TAK NIE

A.3. Opiekunowie nie zaspokajajg podstawowych potrzeb dziecka, takich jak:
przynalezno$ci, bezpieczenstwa, pozywienia, snu, leczenia, rozwoju
poznawczego, emocjonalnego, spotecznego, pomimo wczesniejszej pracy z
opiekunami w tym zakresie. @ TAK NIE

A.4. Ktos w domu narusza sfere seksualng dziecka, tj.: dotyka intymnych czesci
ciala, namawia na dotykanie intymnych cze¢s$ci ciala osoby dorostej, zmusza do
kontaktu seksualnego, podejmuje kontakty seksualne z inng osobg w obecnosci
dziecka, prezentuje pornografic lub zmusza do tworzenia tresci
pornograficznych z udziatem dziecka, itp. TAK NIE

A.5. Dziecko ma $lady przemocy fizycznej lub zaniedbania (opis A.10.1 A.11.).
TAK NIE

A.6. Dziecko mowi, ze boi si¢ wroci¢c do domu ze wzgledu na zagrozenie
przemoca w rodzinie (wobec siebie lub innych cztonkdéw rodziny). TAK NIE

A.7. Dziecko mowi, ze chce odebra¢ sobie zycie ze wzgledu na zagrozenie
przemocg w rodzinie. TAK NIE

A.8. Dziecko jest §wiadkiem przemocy w rodzinie (wobec rodzica, rodzenstwa
lub innej osoby mieszkajacej w jego domu). TAK NIE

OBSERWACJA PRACOWNIKA SZKOLY LUB PLACOWKI DOTYCZACA
RODZICA:

A.9. Rodzic zachowatl si¢ agresywnie (stownie lub fizycznie) wobec dziecka na
terenie placowki oswiatowej lub w miejscu publicznym, np. popchnal, szarpnat,
uderzyt, ponizyl, itp. TAK NIE

OBSERWACJA PRACOWNIKA SZKOLY LUB PLACOWKI OSWIATOWE]
DOTYCZACA DZIECKA:



A.10. Dziecko ma widoczne $lady przemocy fizycznej, np.: uszkodzenia ciala,
siniaki, zadrapania, obrzeki, oparzenia, obrazenia ciata §wieze i/lub w r6znych
stadiach gojenia sig¢, rany na ciele, itp. TAK NIE

A.11. Dziecko ma widoczne $lady zaniedbania, np.: brak dbalosci o higiene
ciata, nieadekwatno$¢ ubioru do pory roku, wieku, itp. Wystepuja zaburzenia,
opOznienia rozwojowe, problemy emocjonalne, niepelnosprawnos¢, a dziecko
nie otrzymuje potrzebnej pomocy, np.: opieki lekarskiej, zabiegdéw medycznych,
terapii, wsparcia, itp. Sytuacja ta wystgpuje pomimo i/lub wsparcia
emocjonalnego ze strony rodzicoOw lub innych oséb z rodziny. TAK NIE

LISTA B

OBSERWACJA PRACOWNIKA SZKOLY LUB PLACOWKI OSWIATOWE]
DOTYCZACA DZIECKA:

B.1. Dziecko odtwarza do$§wiadczang przemoc — w relacjach rowiesniczych (lub
zabawie), identyfikuje si¢ z rolg ofiary 1/lub sprawcy. TAK NIE

B.2. Dziecko reaguje nieadekwatnie do sytuacji powstatej w placowce, np.:
lgkiem, izolacja, autoagresja, agresja itp. TAK NIE

B.3. Dziecko zachowuje si¢ autodestrukcyjnie, np.: bije, szczypie si¢, nacina
sobie skore, itp. lub wystepuja zachowania ryzykowne dziecka, np.: ucieczki z
domu, uzywanie substancji zmieniajgcych $wiadomos$¢, ryzykowne kontakty,
itp. TAK NIE

B.4. Dziecko boi si¢ powrotu do domu i/lub reaguje Igkiem lub innymi
trudnymi emocjami na kontakt z rodzicem/rodzicami i/lub na sytuacje powrotu
do domu. TAK NIE

B.5. Dziecko czesto opuszcza zajecia (dotyczy dzieci objetych obowigzkiem
szkolnym) lub bez uzasadnionego powodu jest nieobecne bezposrednio po
rozmowach z rodzicami lub dzialaniach interwencyjnych placéwki. TAK NIE

INFORMACJE DOTYCZACE RODZICOW:

B.6. Postawa 1 zachowanie rodzicow zagraza dobru, rozwojowi 1
bezpieczenstwu dziecka. TAK NIE

B.7. Rodzice nie wspotpracuja z placéwka przy udzielaniu wsparcia dziecku.
TAK NIE

B.8. Dziecko rozdzielone z rodzicami na skutek emigracji lub innej sytuacji
losowej, pozostajace bez opieki osoby dorostej. TAK NIE



B.9. Na terenie placéwki rodzic jest pod wptywem §rodkéw zmieniajgcych
swiadomos¢, np. alkoholu, narkotykow itp. TAK NIE

B.10. Ktérekolwiek dziecko z rodziny z powodu przemocy lub zaniedbania
wymagalo umieszczenia w pieczy zastepczej. TAK NIE

LISTA C

OBSERWACJA PRACOWNIKA SZKOLY LUB INFORMACJA OD OSOB
BEDACYCH W KONTAKCIE Z DZIECKIEM I RODZICAMI:

C.1. Karalno$¢ rodzica za przemoc lub przemoc w rodzinie. TAK NIE

C.2. Wczesniejsze podejrzenie dotyczace przemocy wobec dziecka lub
przemocy w rodzinie albo obecne podejrzenie przemocy w rodzinie dziecka.
TAK NIE

C.3. Rodzic naduzywajacy srodkéw zmieniajgcych swiadomos¢ — np.: alkoholu,
narkotykow, lekow, itp.  TAK NIE

C.4. Powazne problemy zdrowotne, emocjonalne, choroba psychiczna wsrod
osOb zamieszkujacych z dzieckiem. TAK NIE

C.5. Rozwdd, separacja rodzicow, konflikt w rodzinie lub inna sytuacja
kryzysowa. TAK NIE

C.6. Dziecko o szczegdlnych wymaganiach wychowawczych, edukacyjnych 1
wystepuje 1 lub wiecej sposrod: problemy emocjonalne, problemy spoleczne,
zaburzenie rozwojowe, niepelnosprawnos¢. TAK NIE

C.7. Niskie kompetencje wychowawcze rodzicow, niewydolno$¢ wychowawcza
lub brak zainteresowania rodzicéw rozwojem dziecka. TAK NIE

C.8. Matka i/lub ojciec byli ponizej 18 r.z. w chwili narodzin dziecka. TAK
NIE

C.9. Ubostwo 1 wynikajace z tego stanu problemy rodzicow. TAK NIE

Zalgcznik 4
do procedury ,,Niebieskie karty”
w Szkole Podstawowej w Psarach



Kwestionariusz diagnostyczny do oszacowania zaniedbania

Symptomy wskazujace na zaniedbanie (forma przemocy)

tak

nie

Nieadekwatne ubranie do pory roku lub pogody

Niedowaga, niedozywienie, zmeczenie, podkrazone oczy

Brudna odziez

Brudne cialo

Nieprzyjemny zapach (insekty)

Brak podrecznikow i przyboréw szkolnych

Kradzieze jedzenia lub innych przedmiotow

Przebywanie poza domem w péznych godzinach

Bardzo czeste przebywanie poza domem niezaleznie od pory
roku

Ma dorostych ,,kolegow”

Nie ma kolegow wsrod rowiesnikow

Z trudem nawigzuje relacje

Izoluje si¢ od rowiesnikow

Bije si¢ po glowie/twarzy lub wyrywa sobie wlosy

Czesto ma Slady zadrapan/siniakow

Czesto odnosi obrazenia (skrecenia, ztkamania, skaleczenia)

Bije innych

Zawiera przyjaznie, potem reaguje wrogoscig

Gwaltownie uchyla si¢ przed dotykiem

Moczy si¢

Boi si¢ przebywa¢ w zamknig¢tych pomieszczeniach




Boi si¢ ciemnosci

Unika zaj¢¢ wychowania fizycznego

Unika sytuacji lezakowania w przedszkolu

Nie bierze udzialu w wycieczkach

Podejmuje zachowania autodestrukcyjne wobec siebie,
zwierzat

Miewa nagle zmiany nastroju — od euforii do agresji

Prezentuje natretne, narzucajace si¢ zachowania

Nie odwzajemnia emocji

Odrzuca proby nawigzania bliskoS$ci

Ma wybuchy wscieklosci

Nadmiernie skraca dystans fizyczny

Demonstruje zachowania seksualne

Nie docenia wlasnych osiagnie¢c

Ma koszmary nocne

Ma problemy szkolne

1) 1

Uwaga! Informacje zachowania nalezy analizowaé biorac pod uwage calo$¢ informacji o rodzinie. Pojedynczych zachowan z listy
nie mozna traktowac jako jednoznacznie wskazujacych na zaniedbanie

Zalgcznik 5

do procedury ,,Niebieskie karty”
w Szkole Podstawowej w Psarach

(pieczatka szkoty) (miejscowosé, data)

»NIEBIESKA KARTA — A”



W zwiazku z powzi¢ciem uzasadnionego podejrzenia stosowania przemocy domowej
lub w wyniku zgloszenia przez Swiadka przemocy domowej ustala si¢, co nast¢puje:
I. DANE OSOBY/OSOB DOZNAJACYCH PRZEMOCY DOMOWEJ

Dane

Osoba 1 doznajaca
przemocy domowej

Osoba 2 doznajaca
przemocy domowej

Osoba 3 doznajaca
przemocy domowej

Maloletni (Tak/Nie)l)

Imie i nazwisko

Imiona rodzicow

Wiek

PESELZ)

Nazwa i adres miejsca
pracy/ nazwa i adres
placowki o§wiatowej do
ktorej uczeszeza
maloletni

Adres miejsca zamieszkania:

Kod pocztowy

Miejscowos¢

Gmina

Wojewodztwo

Ulica

Nr domu / nr lokalu

Telefon lub adres e-mail

Adres miejsca pobytu (jesli jest inny niz adres zamieszkania):

Kod pocztowy

Miejscowosé

Gmina

Wojewodztwo

Ulica

Nr domu / nr lokalu

Zona, partner, byly partner, corka, pasierb, matka, tesc)

Stosunek pokrewienistwa, powinowactwa lub rodzaj relacji 7 osobg stosujgcg przemoc domowq (Zona, byta

D)

Uwaga! W przypadku wiekszej niz 3 liczby os6b doznajgcych przemocy dotacz kolejng karte zawierajaca

Tabele |

II. LICZBA MALOLETNICH W SRODOWISKU DOMOWYM, W KTORYM
PODEJRZEWA SIE STOSOWANIE PRZEMOCY DOMOWEJ ..................

III. DANE OSOBY/OSOB STOSUJACYCH PRZEMOC DOMOWA



Dane Osoba 1 stosujaca przemoc
domowa

Osoba 2 stosujaca przemoc
domowg

Imie i nazwisko

Imiona rodzicow

Wiek

PESEL?

Adres miejsca zamieszkania:

Kod pocztowy

Miejscowosé

Gmina

Wojewodztwo

Ulica

Nr domu/nr lokalu

Telefon lub adres e-mail

Adres miejsca pobytu (jezeli jest inny niz adres miejsca zamieszkania):

Kod pocztowy

Miejscowosé

Gmina

Wojewddztwo

Ulica

Nr domu/nr lokalu

Sytuacja
zawodowa, w tym
nazwa i adres

miejsca pracy

rona, byla ;ona, partner, byly partner, cérka, pasierb, matka, tesé)”

btosunek pokrewienstwa, powinowactwa lub rodzaj relacji 7 osobq doznajgcq przemocy domowej: (np.

IV. CZY OSOBA STOSUJACA PRZEMOC DOMOWA ZACHOWYWALA

SIE W NASTEPUJACY SPOSOB (zaznacz w odpowiednim miejscu znak X):




Osoby/formy przemocy
domowej

Osoba 1

stosujaca przemoc

Osoba 2 stosujgca przemoc

wobec

Osoby 1
doznajacej
przemocy

wobec

Osoby 2
doznajacej
przemocy

wobec

Osoby 3
doznajacej
przemocy

wobec

Osoby 1
doznajacej
przemocy

wobec

Osoby 2
doznajacej
przemocy

wobec

Osoby 3
doznajacej
przemocy

Przemoc fizyczna®
bicie, szarpanie, kopanie,
duszenie, popychanie,

obezwiadnianie i inne

(wymien jakie)

Przemoc psychiczna®

izolowanie, wyzywanie,
osmieszanie, grozenie,
krytykowanie, ponizanie i
inne (wymien jakie)

Przemoc seksualna®

zmuszanie do obcowania
piciowego, innych czynnosci
seksualnych i inne (wymien
Jjakie)

Przemoc ekonomiczna®

niefozenie na utrzymanie
oso6b, wobec ktoérych istnieje
taki obowiagzek,

niezaspokajanie potrzeb

materialnych, niszczenie
rzeczy osobistych,

demolowanie mieszkania,

wynoszenie sprzetéw
domowych oraz ich
sprzedawanie i inne (wymien
Jjakie)

Przemoc za pomoca
$rodkéw komunikacji
elektronicznej®

wyzywanie, straszenie,
ponizanie osoby w Internecie
lub przy uzyciu telefonu,
robienie jej zdjecia lub
rejestrowanie filmoéw bez jej
zgody, publikowanie w
Internecie lub rozsytanie
telefonem zdjec, filmow lub
fekstow, ktore jg obrazajg lub
osmieszaja, i inne (wymien
Jjakie)




Inne®zaniedbanie,
niezaspokojenie
podstawowych potrzeb
biologicznych,

psychicznych i innych,
niszczenie rzeczy
osobistych,demolowanie
mieszkania, wynoszenie
sprzetéw domowych i ich
sprzedawanie, pozostawianie
bez opieki osoby, ktéra z
powodu choroby,
niepetnosprawnosci lub
wieku nie moze samodzielnie
zaspokoi¢ swoich potrzeb,
zmuszanie do picia alkoholu,
zmuszanie do zazywania
Srodkoéw odurzajgcych,
substancji

psychotropowych lub lekéw i
inne

(wymien jakie)

V. CZY OSOBA DOZNAJACA PRZEMOCY DOMOWEJ ODNIOSLA
USZKODZENIA CIALA? (TAK/NIE)"

Osoba 1 doznajaca Osoba 2 doznajaca Osoba 3 doznajaca
przemocy przemocy przemocy

Uwaga! W przypadku wiekszej niz 3 liczby os6b doznajgcych przemocy dotacz kolejng karte zawierajaca
Tabele V

VL. CZY W SRODOWISKU DOMOWYM BYEA W PRZESZLOSCI

REALIZOWANA PROCEDURA ,,NIEBIESKIE KARTY”? (kiedy?.....cccc0eeueee
gdzie?....couvvurreerernnnes )
tak nie nie ustalono

VII. CZY W SRODOWISKU DOMOWYM AKTUALNIE JEST
REALIZOWANA PROCEDURA ,NIEBIESKIE KARTY”?
tak nie nie ustalono

VIII. CZY OSOBA STOSUJACA PRZEMOC DOMOWA POSIADA
BRON PALNA?

tak nie nie ustalono




IX. CZY OSOBA DOZNAJACA PRZEMOCY DOMOWEJ CZUJE SIE
BEZPIECZNIE? (TAK/NIE)"

Osoba 1 doznajaca Osoba 2 doznajaca Osoba 3 doznajaca
przemocy przemocy przemocy

Uwaga! W przypadku wiekszej niz 3 liczby os6b doznajacych przemocy dotacz kolejng karte zawierajaca
Tabele IX

X. SWIADKOWIE STOSOWANIA PRZEMOCY DOMOWEJ
ustalono - wypelnij tabele nie ustalono

Dane Swiadek 1 Swiadek 2 Swiadek 3

Imi¢ i nazwisko

Wiek

Adres miejsca
zZamieszkania:

Kod pocztowy

Miejscowos¢

Gmina

Wojewoddztwo

Ulica

Nr domu/nr
lokalu

Telefon lub
adres e-mail

Stosunek s$wiadka do osdéb, wobec ktérych sq podejmowane dziatania w ramach procedury
,,Niebieskie Karty” (np. czlonek rodziny, osoba obca)”

XI. DZIALANIA INTERWENCYJNE PODJETE WOBEC OSOBY
STOSUJACEJ PRZEMOC DOMOWA (zaznacz w odpowiednim
miejscu znak X):



Osoba 1 stosujaca Osoba 2 stosujaca

Dziatanie
przemoc

przemoc

Badanie na zawartos$¢ alkoholu (wynik)

Doprowadzenie do wytrzezwienia

Doprowadzenie do policyjnego | na podstawie
pomieszczenia dla osob art. 15a ustawy

zatrzymanych zdnia 6
kwietnia 1990 r.

o Policji (Dz. U.

22023 r. poz.

171, z pé2n.
zm.)

na podstawie
art. 244 ustawy
z dnia 6
czerwca 1997 r.
- Kodeks
postepowania
karnego (Dz. U.
z 2022 r. poz.
1375, z pézn.
zm.)

Zatrzymanie w izbie zatrzyman jednostki
organizacyjnej Zandarmerii Wojskowej

Powiadomienie organow scigania

Wydanie nakazu natychmiastowego
opuszczenia wspélnie zajmowanego
mieszkania i jego bezposredniego otoczenia

Wydanie zakazu zblizania sie¢ do wspolnie
zajmowanego mieszkania i jego
bezposredniego otoczenia

Zakaz zblizania sie osoby stosujacej przemoc
domowa do osoby dotknietej taka przemoca na
okreslong w metrach odlegtos¢

Zakaz kontaktowania sie z osobg dotknieta
przemoca domowa

Zakaz wstepu i przebywania osoby stosujacej

przemoc na terenie szkoly, placéwki
oswiatowej, opiekuniczej i artystycznej,do
ktérych uczeszcza osoba dotknieta przemoca
domowa

Zakaz wstepu i przebywania osoby stosujacej
przemoc w miejscach pracy osoby doznajacej
przemocy domowej




Zawiadomienie komorki organizacyjnej Policji,
wilasciwej w spawach wydawania pozwolenia
na bron, o wszczeciu procedury ,,Niebieskie
Karty”

Odebranie broni palnej, amunicji oraz
dokumentéw potwierdzajacych legalnosé
posiadania broni

Poinformowanie o prawnokarnych
konsekwencjach stosowania przemocy
domowej

Inne (wymien jakie?)

XII. DZIALANIA INTERWENCYJNE PODJETE WOBEC OSOBY
DOZNAJACEJ PRZEMOCY DOMOWEJ (zaznacz w odpowiednim

miejscu znak X):

Dzialanie Osoba 1 Osoba 2 Osoba 3
doznajaca | doznajaca | doznajaca
przemocy przemocy przemocy

Udzielono pomocy ambulatoryjnej

Przyjeto na leczenie szpitalne

Wydano zaswiadczenie o przyczynach i rodzaju uszkodzen
ciata

Zapewniono schronienie w placowce catodobowej

Zabezpieczono maloletniego w sytuacji zagrozenia zdrowia
lub zycia

Powiadomiono sad rodzinny o sytuacji maloletniego

Przekazanie formularza ,,Niebieska Karta — B”

Inne (wymien jakie?)

XIII. DODATKOWE INFORMACJE

XIV. WSZCZECIE PROCEDURY ,NIEBIESKIE KARTY” NASTAPIL.O
PRZEZ (zaznacz w odpowiednim miejscu znak X):




Pracownika socjalnego jednostki organizacyjnej pomocy spotecznej

Funkcjonariusza Policji

Zotnierza Zandarmerii Wojskowej

Pracownika socjalnego specjalistycznego osrodka wsparcia dla osob doznajacych
przemocy domowej

Asystenta rodziny

Nauczyciela

Osobe wykonujacag zawéd medyczny, w tym lekarza, pielegniarke, polozng lub
ratownika medycznego

Przedstawiciela gminnej komisji rozwigzywania probleméw alkoholowych

Pedagoga, psychologa lub terapeute, bedacych przedstawicielami podmiotéw, o
ktorych mowa w art. 9a ust. 3 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziatlaniu
przemocy domowej

imie i nazwisko oraz czytelny podpis osoby wypetniajacej
formularz ,Niebieska Karta — A”

(data wplywu formularza, podpis czlonka Zespotu Interdyscyplinarnego)

1)
2)

wpisaé wlasciwe

numer PESEL wpisuje sie, o ile danej osobie numer taki zostat nadany. W przypadku braku numeru PESEL jest
konieczne podanie innych danych identyfikujacych osobe

3)

podkresli¢ rodzaje zachowan

Zalgcznik 6
do procedury ,,Niebieskie karty”



w Szkole Podstawowej w Psarach

WZOR

»INIEBIESKA KARTA - B”

INFORMACJA DLA OSOB DOZNAJACYCH PRZEMOCY DOMOWE]

Co to jest procedura ,,Niebieskie Karty”?

Sa to rozne dzialania podejmowane w sytuacji podejrzenia lub stwierdzenia
stosowania przemocy domowej na podstawie przepisOw ustawy o przeciwdziataniu
przemocy domowej. Celem procedury ,,Niebieskie Karty” jest zatrzymanie przemocy
domowej 1 udzielenie pomocy 1 wsparcia Tobie 1 Twoim najblizszym.Na skutek
wszczecia procedury ,Niebieskie Karty” informacja dotyczaca Twojej sytuacji
zostanie przekazana do grupy diagnostyczno-pomocowej. Wigcej informacji na temat
dalszych dziatan uzyskasz podczas spotkania z czlonkami tej grupy, na ktore
zostaniesz zaproszona/(y). W trakcie procedury cztonkowie grupy beda kontaktowaé
si¢ takze z osoba, ktora przemoc stosuje.

Co to jest przemoc domowa?

Przemoc domowa to jednorazowe albo powtarzajace si¢ umyslne dziatanie lub
zaniechanie, wykorzystujace przewage fizyczng, psychiczng lub ekonomiczna,
naruszajace prawa lub dobra osobiste osoby doznajacej przemocy domowej, w
szczegolnosci:

a) narazajace t¢ osobe na niebezpieczenstwo utraty zycia, zdrowia lub mienia,

b) naruszajace jej godnos¢, nietykalnos¢ cielesng lub wolno$¢, w tym seksualna,

c) powodujace szkody na jej zdrowiu fizycznym lub psychicznym, wywotujace u tej
osoby cierpienia lub krzywde,

d) ograniczajace lub pozbawiajace te osobe dostepu do Srodkdéw finansowych lub
mozliwos$ci podjecia pracy lub uzyskania samodzielnos$ci finansowej,

e) istotnie naruszajgce prywatnos$¢ tej osoby lub wzbudzajace u niej poczucie
zagrozenia, ponizenia lub udreczenia, w tym podejmowane za pomocg $rodkow
komunikacji elektroniczne;.

Kto moze by¢ osobg doznajaca przemocy domowej?

a) malzonek, takze w przypadku, gdy malzenstwo ustato lub zostato uniewaznione,
oraz jego wstepni (np. rodzice, dziadkowie, pradziadkowie), zstepni (np. dzieci,
wnuki, prawnuki), rodzenstwo i ich matzonkowie,

b) wstepni i zstepni oraz ich matzonkowie,



c) rodzenstwo oraz ich wstepni, zstepni 1 ich matzonkowie,

d) osoba pozostajagca w stosunku przysposobienia 1 jej matzonek oraz ich wstepni,
zstepni, rodzenstwo 1 ich matzonkowie,

e) osoba pozostajagca obecnie lub w przesztosci we wspolnym pozyciu oraz jej
wstepni, zstepni, rodzenstwo 1 ich matzonkowie,

f) osoba wspolnie zamieszkujaca 1 gospodarujgca oraz jej wstepni, zstepni,
rodzenstwo 1 ich malzonkowie,

g) osoba pozostajaca obecnie lub w przesztosci w trwatej relacji uczuciowej lub
fizycznej niezaleznie od wspdlnego zamieszkiwania i gospodarowania,

h) matoletni.

Najczestsze formy przemocy domowe;:

Przemoc fizyczna: bicie, szarpanie, kopanie, duszenie, popychanie, obezwladnianie 1
inne.

Przemoc psychiczna: izolowanie, wyzywanie, o$Smieszanie, grozenie, krytykowanie,

ponizanie 1inne.
Przemoc seksualna:zmuszanie do obcowania plciowego, innych czynnosci
seksualnych i inne.

Przemoc ekonomiczna: nietozenie na utrzymanie osob, wobec ktdrych istnieje taki
obowiazek, niezaspokajanie potrzeb materialnych, niszczenie rzeczy osobistych,
demolowanie mieszkania, wynoszenie sprzetéw domowych i ich sprzedawanie i
inne.

Przemoc za pomoca $rodkéw komunikacji elektronicznej: wyzywanie, straszenie,
ponizanie osoby w Internecie lub przy uzyciu telefonu, robienie jej zdjecia lub

rejestrowanie filmoéw bez jej zgody, publikowanie w Internecie lub rozsylanie
telefonem zdje¢, filmow lub tekstow, ktore ja obrazajg lub odmieszajg i1 inne.

Inny rodzaj zachowan: zaniedbanie, niezaspokojenie podstawowych potrzeb

biologicznych, psychicznych 1 innych, niszczenie rzeczy osobistych, demolowanie
mieszkania, wynoszenie sprzetow domowych 1 ich sprzedawanie, pozostawianie bez
opieki osoby, ktéra z powodu choroby, niepelnosprawnosci lub wieku nie moze
samodzielnie zaspokoi¢ swoich potrzeb, zmuszanie do picia alkoholu, zmuszanie do
zazywania §rodkow odurzajacych, substancji psychotropowych lub lekéw i inne.

WAZNE

Prawo zabrania stosowania przemocy 1 krzywdzenia swoich bliskich. Jezeli Ty lub
ktos z Twoich bliskich jest osobg doznajaca przemocy domowej, nie wstydz si¢



prosi¢ o pomoc. Wezwij Policje,dzwonigc na numer alarmowy 112. Prawo stoi po
Twojej stronie!

Masz prawo do zlozenia zawiadomienia o popehlieniu przestgpstwa z uzyciem
przemocy domowej do Prokuratury, Policji lub Zandarmerii Wojskowe;.

Mozesz takze zwroci¢ sig¢ po pomoc do podmiotdw 1 organizacji realizujacych

dziatania na rzecz przeciwdzialania przemocy domowe;.

Pomoga Ci:
mOsrodki pomocy spotecznej — w sprawach socjalnych, bytowych i prawnych.
mPowiatowe centra pomocy rodzinie — w zakresie prawnym, socjalnym,
terapeutycznym lub udzielg informacji na temat instytucji lokalnie dziatajacych w
tym zakresie w Twojej miejscowosci.
mOsrodki interwencji kryzysowej 1 Osrodki wsparcia — zapewniajac schronienie
Tobie 1 Twoim bliskim, gdy doznajesz przemocy domowej, udzielg Ci pomocy 1
wsparcia w przezwyci¢zeniu sytuacji kryzysowej, a takze opracujg plan pomocy.
mSpecjalistyczne osrodki wsparcia dla oséb doznajacych przemocy domowej —
zapewniajac bezplatne catodobowe schronienie Tobie 1 Twoim bliskim, gdy
doznajesz przemocy domowej, oraz udziela Ci kompleksowej, specjalistycznej
pomocy w zakresie interwencyjnym, terapeutyczno-wspomagajacym oraz potrzeb
bytowych.
m Okregowe osrodki 1 lokalne punkty dziatajace w ramach Sieci Pomocy
Pokrzywdzonym Przestepstwem — zapewniajac profesjonalng, kompleksowa i
bezptatng pomoc prawng, psychologiczng, psychoterapeutyczng 1 materialng.
mSady opiekuncze — w sprawach opiekunczych i alimentacyjnych.
mPlacowki ochrony zdrowia — np. uzyska¢ zaswiadczenie lekarskie o doznanych
obrazeniach.

m Komisje rozwigzywania problemow alkoholowych — podejmujac dzialania
wobec osoby naduzywajacej alkoholu.

mPunkty nieodptatnej pomocy prawnej — w zakresie uzyskania pomocy prawne;.

Wykaz placowek funkcjonujacych na Twoim terenie, udzielajacych pomocy i
wsparcia osobom doznajagcym przemocy domowe;j

Uwaga: (dane wprowadza Zespot interwencyjny lub osoba, ktora wszczyna
procedure):

Nazwa Adres Telefon Adres e-mail
instytucji/organizacji  [instytucji/organizacji




Mozesz zadzwonié do:

e QOgolnopolskiego Pogotowia dla Ofiar Przemocy w Rodzinie ,,Niebieska
Linia" tel. 800 12 00 02 (linia calodobowa i bezptatna), w poniedziatki w
godz. 18%-22% mozna rozmawia¢ z konsultantem w jezyku angielskim, a we
wtorki w godz. 18%°-22% w jezyku rosyjskim. Dyzur prawny tel. (22) 666 28
50 (linia platna, czynna w poniedzialek i wtorek w godzinach 17°°-21%) oraz
tel. 800 12 00 02 (linia bezplatna, czynna w $rod¢ w godzinach 18%-22%),
Poradnia e-mailowa: niebieskalinia@niebieskalinia.info. Cztonkowie rodzin z
problemem przemocy 1 problemem alkoholowym mogg skonsultowac si¢ takze
przez SKYPE: pogotowie.niebieska.linia ze specjalista z zakresu
przeciwdzialania przemocy w rodzinie — konsultanci postuguja si¢ jezykiem
migowym.

e QOgolnokrajowej Linii Pomocy Pokrzywdzonym tel. +48 222 309 900 przez
cala dob¢ mozna anonimowo uzyska¢ informacje o mozliwo$ci uzyskania
pomocy, szybka porade psychologiczng i prawng, a takze umowié si¢ na
spotkanie ze specjalistami w dowolnym miejscu na terenie Polski. Mozliwe sg
konsultacje w jezykach obcych oraz w jezyku migowym.

e Policyjny telefon zaufania dla oséb doznajacych przemocy domowej nr
800 120 226 (linia bezptatna przy potaczeniu z telefonéw stacjonarnych,
czynna codziennie w godzinach od 9°° do 15%°, od godz. 15*° do 9*° wlaczony
jest automat).

Zalgcznik 2

do Standardow Ochrony Maloletnich
w Szkole Podstawowej w Psarach



Psary, ..coooovvieeiii,

miejscowos¢, data

Oswiadczenie o znajomosci 1 przestrzeganiu zasad zawartych w
Standardach Ochrony Matoletnich obowigzujacych w Szkole Podstawowej w
Psarach

Ja, nizej podpisany/a .......coooeiiiiiiiiii e (imi¢ 1 nazwisko)
oswiadczam, ze zapoznalem/tam si¢ ze ,,Standardami ochrony matoletnich
obowigzujacymi w Szkole Podstawowej w Psarach 1 zobowiazuje si¢ do ich
przestrzegania.

Podpis pracownika



